|

www.jornalpolobrasil.com.br

JORNAL

N* 136

POLO BRASIL

TERCA A QUINTA-FEIRA, 25 A27 DE AGOSTO DE 2026

Empresas com 100 ou mais empregados
devem atualizar dados até dia 31

As empresas privadas
¢ com 100 ou mais empre-
i gados devem atualizar
i suas informacdes até 31
i deagosto. Os dados ser-
i virdo para elaboracio
i do 6° Relatério de

Transparéncia Salarial e
de Critérios Remuneraté-
rios, elaborado e publica-
do semestralmente pelo
Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE).

O procedimento obriga-

torio deve ser feito dire-
tamente no Portal Em-
prega Brasil, na area do
empregador. Para atuali-
zagdo dos dados, é preci-
so fazer /ogin da platafor-
ma Gov.bt. | Pagina 5
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Prego banca: R$ 3,00

Album com o Grupo Fato e Orquestra i Base de
Sopro estd inscrito para o Grammy Latino

Quando dois dos gru-
pos mais significativos da
cena musical curitibana se
encontram, s pode sair coi-
sa boa. Foi o que aconteceu
em novembro de 2024,
quando a Orquestra a Base

de Sopro (OABS) e o

Grupo Fato — que, a época,
celebrava 30 anos de traje-
téria — subiram ao palco do
Guairinha. O registro des-
sa apresenta¢ao historica re-
sultou em um album que
agora esta inscrito para o
Grammy Latino e em um vi-

deo que sera exibido neste :
fim de semana na tevé por :
assinatura e chega ao strea-
ming no més que vem. A :
inscri¢do ¢ o primeiro passo :
do processo de selecio dos :
trabalhos que irdo disputar :
o Grammy Latino. Pagina 6 :

Empresano encontra nova colaboradora pelo Emprega
Curitiba e conclui contratagcao em poucos dias

D

ncontrar mao de obra esta entre os desa-
fios enfrentados atualmente por muitos
empresarios. Foi justamente na busca por

novos profissionais que o sécio gerente do Bristol
Portal do Iguagu Hotel, Gabriel Marton, conheceu o
Emprega Curitiba, portal da Prefeitura de Curitiba
criado para aproximar empresas que tém vagas dis-
poniveis de pessoas que estao em busca de uma opor-
tunidade de trabalho.

Desde que entrou em funcionamento, no inicio
de 2020, o portal vem ajudando a aproximar em-
pregadores e trabalhadores. Atualmente, sio 11.468
vagas disponiveis no site, onde os empresarios po-

Petrobras negocia exploragao em
Gana para amphar presenga na Afrlca

Foto: Fernando Frazao/ABr

A Petrobras anunciou na
sexta-feira (21) o interesse em
atuar na exploracio de petréleo
em Gana, pais de cerca de 35 mi-
IhGes de habitantes na costa
Oeste da Africa.A decisio faz
parte do movimento da com-
panhia de encontrar novas fron-
teiras para a produgao de dleo e
gas, tendo o continente africa-
no como uma das areas esco-

dem cadastrar suas oportunidades de forma sim-

. .. . lhidas.
ples. Segundo o secretario municipal de Desenvolvi-

A nova intencdo da empresa
foi divulgada por meio de um
comunicado a investidores. A
manifestacdo de interesse é di-
recionada a blocos exploratéri-
os, fase anterior a produgio, em
areas offshore, ou seja, no mar,
da Bacia de Keta. | péagina7

mento Econémico e Inovacao, Sérgio Bento, o Em-
prega Curitiba ¢ mais uma ferramenta para facilitar
0 encontro entre quem precisa contratar € quem pro-
cura uma oportunidade.
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Athletico vence o Botafogopor3 a2 ese
consohda no terceiro lugar do Brasileirao

- O Athletico-PR segue firme
na briga pelas primeiras posicoes
do Campeonato Brasileiro. Na
noite desta segunda-feira (24),
o Furacio venceu o Botafogo
por 3 a 2, no Estddio Nilton
Santos, no Rio de Janeiro, no
encerramento da 24* rodada, e
chegou aos 44 pontos.

A vitoria teve a marca de Ke-
vin Viveros, autor de dois gols,
além de Jodo Cruz, que também
balangou as redes para o time
paranaense. O Botafogo ainda
reagiu no fim, com dois gols de
Santi Rodriguez, mas ndo con-
seguiu evitar a derrota dentro
de casa. | Pagina 8

Atletas de Curitiba, revelados na Praga Afonso Botelho, conquistam

resultados expressivos no Pan-Americano de Esgrima

Tres jovens atletas de Curitiba, que comegaram sua trajetoria es-
portiva na escolinha publica de esgrima da Secretaria Municipal do
Esporte, Lazer e Juventude (Smelj) e que sdo incentivados pelo Pro-
grama de Incentivo ao Esporte, da Prefeitura de Curitiba, partici-
param do Campeonato Pan-Americano Infantil e Veterano de Es-
grima Lima 2026, realizado de 15 a 22 de agosto, no Peru, e os trés
garantiram resultados impressionantes. | pagina2

Foto: Lance

Inscrigoes para residéncias médica e multiprofissional

em saude sdo prorrogadas até 2 de setembro

A Fundacao Estatal de Atencao a Saude (Feas), da Prefeitura de Curitiba,
prorrogou o prazo de inscri¢do para os processos seletivos dos Programas
Municipais de Residéncia Médica (Edital n® 09/2026) e Multiprofissional
(Edital n° 10/2026) para o ano letivo de 2027.

O prazo de inscri¢do, que terminaria em 19 de agosto, foi prorrogado até
2 de setembro. Os novos editais também incluem a reserva de vagas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD), além das cotas ja previstas para
candidatos PPI (pretos, pardos e indigenas).

EUROQO Comercial C: 5,907 V: 5,907

I Pégina4

V 4

DOLAR Comercial C:5,17V: 5,17

Turismo 5,309 V: 5,309 Turismo 5,93 V: 6,12
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Atletas de Curitiba, revelados na Praca Afonso Botelho, conquistam
resultados expressivos no Pan-Americano de Esgrima

Trés jovens atletas de Curiti-
ba, que comecgaram sua trajetd-
ria esportiva na escolinha publi-
ca de esgrima da Secretaria Mu-
nicipal do Esporte, Lazer e Ju-
ventude (Smelj) e que sdo incen-
tivados pelo Programa de Incen-
tivo ao Esporte, da Prefeitura de
Curitiba, participaram do Cam-
peonato Pan-Americano Infantil
e Veterano de Hsgrima Lima
2026, realizado de 15 a 22 de
agosto, no Peru, e os trés garan-
tiram resultados impressionantes.

O destaque da delegacio cu-
ritibana foi Manuela Hansen, que
conquistou a medalha de ouro no
sabre feminino Infantil B, para
atletas nascidas em 2015 e 2016.
A curitibana teve uma campanha
invicta e garantiu o titulo apds
uma decisdo equilibrada, venci-
da por 10 a 9 contra a norte-
americana Zoe Radell.

Na fase de classificacao, Ma-
nuela venceu as seis adversarias
que enfrentou e avangou em pri-
meiro lugar, garantindo passagem
direta para as oitavas de final. Na
sequéncia, ja na fase eliminatéria,
derrotou a mexicana Danna Oli-
vares por 10 a 4. Nas quartas
de final, repetiu o placar dian-
te da também mexicana Eva
Sofia Martinez. Na semifinal,
Manuela venceu a norte-america-
na Charlotte Zhou novamente
por 10 a 4.

Além do ouro no sabre, Ma-
nuela também conquistou meda-
lha de bronze na espada Infantil
B e terminou na nona colocac¢io
no sabre Pré-Cadete.

Ja Henrique Lopes participou
das disputas de sabre nas catego-
rias Infantil B e Pré-Cadete e de
espada Infantil B. O atleta termi-
nou em quinto lugar no sabre In-

-
=]
]
=
g
5
S
-
<
Lo
S
=
[=]
]
E=]
=]
[

fantil B, nono lugar na espada
Infantil B e 12° no sabre Pré-Ca-
dete.

Helena Pires disputou o sabre
na categoria Pré-Cadete, ficando

Empresario encontra nova colaboradora
pelo Emprega Curitiba e conclui
contratacao em poucos dias

Encontrar mao de obra estd entre
os desafios enfrentados atualmente por
muitos empresarios. Foi justamente na
busca por novos profissionais que o
sécio gerente do Bristol Portal do Igua-
cu Hotel, Gabriel Marton, conheceu o
Emprega Curitiba, portal da Prefeitu-
ra de Curitiba criado para aproximar
empresas que tém vagas disponiveis de
pessoas que estdo em busca de uma
oportunidade de trabalho.

Desde que entrou em funciona-
mento, no inicio de 2026, o portal vem
ajudando a aproximar empregadores e
trabalhadores. Atualmente, sao 11.468
vagas disponiveis no site, onde os em-
presarios podem cadastrar suas opot-
tunidades de forma simples. Segundo
o secretario municipal de Desenvolvi-
mento Econémico e Inovacao, Sérgio
Bento, o Emprega Curitiba ¢ mais uma
ferramenta para facilitar o encontro
entre quem precisa contratar ¢ quem
procura uma oportunidade.

“O Emprega Curitiba aproxima
quem oferece uma vaga de quem estd
procurando uma oportunidade. F uma
ferramenta simples, que facilita o aces-
so as vagas ¢ também ajuda o empresa-
rio a encontrar profissionais para o seu
negocio. A Prefeitura trabalha para desbu-
rocratizar esse caminho e ctiar condicoes
para que empresas possam contratar € pes-
$0as possam encontrar novas oportunida-
des de trabalho”, afirma Bento.

UMA VAGA QUE VIROU
CONTRATACAO

Gabriel Marton ficou sabendo do

Expediente
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Emprega Curitiba depois de assistir a
uma reportagem na televisio sobre a
iniciativa.

A partir disso, entrou em contato
com a Prefeitura e recebeu orientacio
sobre como fazer o cadastramento no
portal. A primeira vaga publicada pelo
hotel foi para camareira. Logo depois, a
empresa também cadastrou uma opor-
tunidade para garconete.

O resultado veio rapidamente. Em
cerca de uma semana, o hotel jd estava
entrevistando Thafs Fernandes, que aca-
bou sendo contratada para trabalhar
como gar¢onete no restaurante do esta-
belecimento.

Para o empresario, contar com mais
uma ferramenta para divulgar as vagas
faz diferenca em um momento em que
encontrar profissionais estd mais difi-
cil.

“E muito importante porque hoje
esta bem dificil de conseguir. A gen-
te anuncia uma vaga, aparece pouca
gente, a pessoa marca entrevista e
nio vem. Isso acontece bastante.
Entio, quanto mais portais e ferra-
mentas para a gente conseguir che-
gar até essas pessoas, melhor. Isso
acabou sendo bem importante”, afir-
ma o empresario.

O cadastro também foi conside-
rado simples pela equipe do hotel.
Gabriel conta que o setor de Recur-
sos Humanos recebeu orientagdo para
fazer o procedimento e conseguiu pu-
blicar as vagas sem dificuldade.

A inten¢io, segundo ele, ¢ continu-
ar utilizando o portal para futuras con-

tratacoes para o hotel que conta com
136 quartos, além de um restaurante.
Atualmente 42 funcionarios trabalha
na empresa.

TENHO UMA EMPRESA, COMO
CADASTRO VAGAS?

Acesso: Clique no menu “Para Em-
presas” e realize o cadastro do CNPJ da
sua organizagao.

Antncio: Preencha os detalhes da
vaga (cargo, requisitos, salario e locali-
zag¢ao/bairro).

Gestdo: Receba e analise os curri-
culos dos candidatos interessados dire-
tamente pelo painel.

Analise: Selecione os perfis confor-
me a necessidade da sua equipe e entre
em contato com os candidatos selecio-
nados.

Dica: Manter a descricdo da vaga
detalhada ajuda o sistema a atrair can-
didatos com o perfil mais alinhado a
sua empresa.

Procuro um emprego, como achar
uma vaga no site?

Cadastro: Crie sua conta e preencha
seu curticulo online.

Busca: Filtre as vagas por bairro ou
regional de sua preferéncia.

Candidatura: Escolha a oportunida-
de e clique em “Candidatar-se”.

Acompanhamento: Verifique o sta-
tus da sua selegio direto pelo seu painel.

Dica: Mantenha seu telefone e e-mail
atualizados. As empresas entrardo em
contato diretamente com vocé para
agendar entrevistas.

(Prefeitura de Curitiba)

na 11* posi¢do. Também repre-
sentou Curitiba na competi¢ao
Helena Pick Ornaghi, que termi-
nou na 12* colocacdo na espada
Pré-Cadete.

ESGRIMA NA PRACA

A trajetoria dos jovens atletas
teve inicio nas atividades gratui-
tas oferecidas pela Prefeitura de
Curitiba por meio do projeto Es-
grima na Praga, no Centro de
Esporte e Lazer Afonso Botelho.
A iniciativa busca democratizar
0 acesso a modalidade, possibili-
tando que criancas e adolescen-
tes tenham contato com a esgti-
ma e possam desenvolver suas
habilidades esportivas.

O trabalho realizado nas es-
colinhas publicas também contri-
bui para a identificagdo e forma-
¢do de atletas que posteriormen-
te passam a representar clubes e
academias em competicdes de
maior nivel. O técnico Gabriel
Assis, que acompanhou a parti-
cipagdao dos atletas curitibanos
em Lima, também é incentivado
pela Smelj. (Prefeitura de Curitiba)

Servir ¢ um privilégio!

SEDE, pois, imitadores de Deus, como filhos
amados; 2. E andai em amor, como também
Cristo nos amou, e se entregou a si mesmo por nos,
em oferta e sacrificio a Deus, em cheiro suave.

Deus nunca nos pede algo
que Ele nio tenha feito. Paulo
nos chama para sermos imita-
dores de Deus vivendo em amor
numa vida de dedicacio e en-
trega.

Perceba que Paulo nio co-
meca dizendo “imitem a Deus
para se tornarem filhos”, mas
“como filhos amados”. A iden-
tidade vem antes do comporta-
mento. Nao imitamos Deus
para sermos aceitos.

Imitamos porque ja fomos
recebidos como filhos. O com-
portamento saudavel nasce de
uma identidade bem estabeleci-
da.

O amor apresentado por Je-
sus nao ¢ um sentimento, mas
uma entrega. E este tipo de

Efésios 5.1-2.

amor é “como oferta e sacrifi-
cio agradavel a Deus”. Isso
mostra que amar é uma forma
de adoragio que nao fica restri-
ta a igreja, mas alcan¢a o nosso
cotidiano quando:
* tratamos alguém com amor;
* ajudamos alguém necessita-
do;
* perdoamos;
servimos nossa familia;
* fazemos nosso trabalho com
integridade;
* escolhemos fazer o bem.
Fomos amados por Cristo e,
agora, somos chamados a amar
como Cristo amou. A melhor
maneira de imitar nosso Pai é
permitir que o amor dele alcan-
ce outras pessoas através da nos-
sa vida.

PR. MARCOS GOMES

IZls @PRO.MARCOSGOMES
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Boletim Econémico e Empresarial
(17 a 23 de agosto de 2026)

Délar (USD/BRL)

Valor Aprox.

préximo de RS 5,20

Leitura Estratégica

Cambio ainda pres. por cen. fiscal, eleit. e externo

Ibovespa recup. apds quedas Mercado continua sens.ao risco pol. e econdmico
Selic 14,00% a.a. Primeiro corte, mas custo do din. perm. elevado
Inflagdo (IPCA 12m) 4,44% Desaceleragdo do indice, mas ndo significa redugdo
PIB 2026 - Focus 1,98 Cresc. abaixo de 2% rev. perda de dinamismo

Noticias Relevantes da Semana

COMERCIO COM EUA
Tarifas continuam pressionando
Empresas exportadoras enfren-
tam perda de competitividade

O Focus divulgado em 17 de
agosto manteve a proje¢ao de infla-
cao em 5,02% e PIB em 1,98%, en-
quanto a expectativa para a Selic no
fim do ano permanece em 13,75%.
Agéncia Brasil

OS PRINCIPAIS FATOS DA
SEMANA

A economia comega a mostrar si-
nais mais claros de desaceleracio

O dado que merece atengio nesta
semana ¢ o IBC-Br de junho, que
caiu 0,64%.

E uma informacio importante
porque o indicador funciona como
uma espécie de prévia da atividade
econdmica.

Depois de meses em que os indi-
cadores ainda mostravam crescimen-
to, comega a aparecer uma combina-
¢do diferente: juros altos + crédito
caro + menor confianca = atividade
perdendo for¢a. UOL Economia

Para as empresas, esse ¢ um sinal
mais importante do que simples-
mente observar o desempenho da
Bolsa.

Inflacio: o numero melhorou,
mas o bolso nio necessariamente

Aqui precisamos manter a ressal-
va que voce levantou na edi¢do ante-
rior.

O IPCA acumulado estd em
4,44%, mas isso é uma média da eco-
nomia.

Naio significa que:

I todos os pregos estejam su-
bindo 4,44%;

I’ os pregos tenham voltado aos
niveis anteriores;

I’ o custo de uma empresa esteja
aumentando apenas 4,44%.

Uma empresa que tenha grande
peso de:

energia + aluguel + salarios + ser-
vigos + frete + tecnologia + crédito

pode enfrentar uma pressio de
custos muito superior ao IPCA.

E mesmo quando determinado
preco deixa de subir rapidamente, ele
continua no patamar elevado alcan-
cado anteriormente.

A inflagdo pode desacelerar sem
que o custo de vida recue.

Essa distin¢do continuara sendo
importante no nosso boletim.

Selic menor, mas dinheiro ainda
muito caro

A Selic caiu para 14%.

E uma mudanga de direcio posi-
tiva.

Mas nao devemos criar uma falsa
sensacio de alivio.

Para uma pequena empresa, o
custo efetivo do crédito continua
muito acima da taxa bésica.

O primeiro corte ¢ positivo, mas
ainda estamos muito longe de um
ambiente de financiamento confor-
tavel para o setor produtivo.

Empresas comegam a sentir o
efeito do ambiente restritivo

A combinagao de juros altos e
perda de dinamismo comega a pro-
duzir um efeito perigoso: o empre-
sario adia decisoes.

Adia:

* contratacao;

* expansao;

* compra de maquinas;

abertura de unidades;

* aumento de estoques;
* novos financiamentos.

Isso nio significa necessariamen-
te crise. Significa cautela crescente.

E cautela prolongada pode trans-
formar-se em desaceleracdo econd-
mica.

Lula e Trump retomam negocia-
¢ao sobre tatifas

Este foi o principal fato politico-
economico da semana.

Em 21 de agosto, Lula ¢ Donald
Trump conversaram por telefone du-
rante cerca de 1h20.

O tom foi considerado cordial e
os dois concordaram sobre a neces-
sidade de retomar negociagdes entre
Brasil e Estados Unidos.

Trump propos que representan-
tes dos dois governos voltem a se
reunir para discutir as tarifas. Reusers

Isso ¢ importante para as empre-
sas brasileiras.

Mas atencgio: as tarifas ndo foram
canceladas.

As negociacdes serdo retomadas,
mas o problema comercial continua.
UOL Noticias

Boa noticia: existe novamente
um canal direto de negociacio.

Ma noticia: a barreira tarifaria
continua vigente.

*

COMERCIO EXTERIOR: O
RISCO AGORA E
ESTRATEGICO
A conversa entre Lula e Trump
reduz o risco de uma escalada ime-
diata.
Mas as empresas nio podem tra-
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Economia

balhar contando com uma solu¢io
rapida.

E necessirio continuar conside-
rando:

* tarifas;
cambio;
novos mercados;
custos logisticos;
margem de exportagio;
contratos internacionais.

A semana mostrou novamente
que comércio exterior virou também
gestdo de risco geopolitico.

*
*
*
*

*

BEUA AMPLIAM GUERRA
COMERCIAL

Outro acontecimento importan-
te foi a entrada em vigor, neste saba-
do, de tarifas americanas de 50% so-
bre produtos canadenses, apos o fra-
casso das negociagoes entre os dois
paises.

Por que isso interessa ao Brasil?

Porque demonstra que o proble-
ma nio é exclusivamente Brasil—
EUA.

Existe uma politica comercial
americana mais ampla, baseada em
tarifas e negociag¢ao bilateral.

Empresas brasileiras precisam
considerar um mundo de comércio
exterior mais protecionista.

POLITICA E ANO
ELEITORAL

O ambiente eleitoral comega a ga-
nhar peso sobre os mercados.

O empresario deve acompanhar
menos as disputas politicas do dia a
dia e mais cinco questoes:

Fiscal - Como sera controlada a
divida publica?

Tributagio - Haverd aumento ou
redugdo da carga?

Juros - Qual sera a politica eco-
némica para reduzir o custo de capi-
tal?

Investimentos - Como serdo es-
timulados os investimentos priva-
dos?

Seguranga juridica

As regras serdo previsiveis?

Em ano eleitoral, promessa pre-
cisa ser transformada em ndmero:
quanto custa, quem paga ¢ qual serd
o impacto sobre empresas e consu-
midores?

SEGURANCA JURIDICA,
JUDICIARIO E CASO
MASTER

O Caso Master continua relevan-
te nio apenas pelo banco envolvido,
mas pelo efeito sobre a confianca no
sistema financeiro e nas institui¢oes.

Para as empresas, o problema
maior aparece quando existe percep-
¢ao de:

* regras pouco previsiveis;

* decisoes conflitantes;

* dificuldade de fiscalizagao;

* mudangas de interpretagao;

* demora na solucio de confli-
tos.

Isso tem consequéncia econ6mi-
ca.

Mais inseguranga ’! maior risco ’!
maior custo de capital ’l menor in-
vestimento.

Seguranca juridica ndo é apenas
uma questdao do Judiciario.

E uma variavel econémica.

OS PROBLEMAS
ESTRUTURAIS
CONTINUAM
Mesmo com a melhora do IPCA,
permanecem:
1. Juros elevados
O custo financeiro ainda restrin-
ge investimentos.
2. Crédito caro
Pequenas e médias empresas sao
as mais afetadas.
3. Divida publica elevada
Mantém pressao sobre o risco fis-
cal.
4. Complexidade tributaria
A Reforma Tributaria exige inves-
timentos em adaptagao.
5. Burocracia
Reduz produtividade.
6. Baixa produtividade
Limita a competitividade interna-
cional.
7. Infraestrutura
Eleva custos logisticos.
8. Inseguranca juridica
Aumenta o risco empresarial.
9. Dependéncia de determinados
mercados
O tarifaco americano mostrou
essa vulnerabilidade.

BAIXA CONFIANCA
Empresas passam a postergar de-
cisoes.
Esses problemas nao sao resol-
vidos por uma queda mensal da in-
flagao.

IMPACTO POR SETOR

Industria

O cenario continua desafiador: ju-
ros altos, menor atividade e cautela
nos investimentos.

Comércio

Inflagio menor ajuda, mas o con-
sumidor continua pressionado pelo
nivel elevado dos precos e pelo cré-
dito caro.

Servigos

Custos de mao de obra, aluguel e
tecnologia continuam relevantes.

Agronegocio

Mercado externo continua estra-
tégico, mas a diversificacao de desti-
nos ganhou importancia.

Exportadores

Precisam trabalhar com cendrios
tarifarios e ampliar mercados.

Setor financeiro

Governanga, estabilidade regula-
téria e confianca institucional conti-
nuam no centro das atencdes.

SINTESE DA SEMANA

A semana deixa uma mensagem
diferente da anterior.

O problema nio é mais somen-
te:

“A inflacao estd alta?”

Agora precisamos olhar para a
combinacio: inflacio ainda elevada
+ juros altos + atividade desacele-
rando + incerteza eleitoral + guerra
comercial.

Ao mesmo tempo, existe uma
noticia positiva: Brasil e Estados
Unidos voltaram a abrir um canal
direto de negociacao.

O cenatio, portanto, nao ¢ de cri-

-
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se generalizada.

E de crescimento mais fraco, ris-
co elevado e necessidade de planeja-
mento.

LEITURA ESTRATEGICA
PARA O EMPRESARIO

Neste momento, a empresa deve:

- preservar caixa;

- reduzir endividamento caro;

- calcular margem real por produ-
to;

- separar inflacao oficial de aumen-
to real dos seus custos;

- revisar contratos;

- preparar-se para a Reforma Tri-
butaria;

- diversificar mercados;

- acompanhar o cendrio eleitoral;

- avaliar riscos de fornecedores e
institui¢oes financeiras;

- evitar investimentos baseados
em expectativas excessivamente
otimistas.

PROJECAO PARA AS
PROXIMAS SEMANAS

1. Negociacao Brasil-EUA

Sera o principal ponto de aten¢ao
para exportadores.

2. Selic

O mercado continuara avaliando
quando e quanto os juros poderdo
cair.

3. Atividade econémica

Precisamos observar se a queda
do IBC-Br representa apenas uma
oscila¢ao ou o inicio de uma desace-
leracao mais consistente.

<4. Eleicoes

As propostas econémicas come-
¢ardo a influenciar mais diretamente
cimbio, juros e investimentos.

5. Fiscal

A capacidade de controlar despe-
sas continuard determinando parte
importante da percepgao de risco.

MENSAGEM DA SEMANA

O Brasil entra em uma fase em
que os nimeros precisam ser lidos
com mais cuidado.

Ainflacio oficial desacelerou, mas
isso ndo significa que o custo de vida
ou o custo das empresas tenha vol-
tado a um nivel confortavel.

A Selic comecou a cair, mas o cré-
dito continua caro.

A economia ainda cresce, mas os
sinais de desaceleracio estio ficando
mais claros.

E, no comércio exterior, a con-
versa entre Lula e Trump abre uma
possibilidade de negociagdo, mas
nao elimina o risco das tarifas.

Em paralelo, o ano eleitoral au-
menta a importancia das escolhas fis-
cais, tributarias e economicas que se-
rdo apresentadas ao pafs.

Para as empresas, 2026 nao é um
ano para trabalhar apenas com mé-
dias e proje¢des. E um ano para tra-
balhar com cenarios.

Quem controlar custos, presetvar
caixa, diversificar mercados e acom-
panhar de perto as decisoes politicas
e econdémicas terd maior capacidade
de enfrentar as mudancas.

Porque, em um ambiente de in-
certeza, previsibilidade passou a ser
um ativo empresarial.
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A Summer Ducha Movel apresenta
uma nova modalidade de negdcio

PRIVATE LLABEL, ou Marca
Propria.

A proposta permite que em-
presas contratem a Summer para
fabricar produtos personalizados
que serdo comercializados com
a prépria marca, identidade visu-
al e caracteristicas definidas pelo
cliente.

Mais do que fabricar produ-
tos, a Summer Ducha Modvel
busca criar soluces sob medida
para empresas que desejam am-
pliar seu portfélio, fortalecer sua
identidade e oferecer produtos
diferenciados ao mercado.

O que ¢ Private Label?

O modelo Private Label con-
siste na fabricacio terceirizada de
produtos para uma empresa, que
posteriormente comercializa es-
ses produtos utilizando seu pré-
prio nome, marca, etiqueta e iden-
tidade visual.

Com essa modalidade, 2 Sum-
mer Ducha Mével abre novas
possibilidades para empresas que
desejam levar sua marca ainda
mais longe, contando com uma
estrutura especializada de produ-
¢io e desenvolvimento.

Entre os principais beneficios
da modalidade estio:

PRODUTO COM
SUA MARCA!

Os produtos podem ser per-
sonalizados de acordo com a

=

SUM R

DUCHA MOVEL

MODALIDADE

PRIVATE LABEL

ais do que fabricar produtos,

criamos solugdes com a sua marca.

E

VANTAGENS PARA SUA EMPRESA

() personaizacs com sua densiode

@ ) Produzimos com alto podro de

®

#)

Private label {ou marca prépria) & um modelo de negécio em
gue uma empresa contrata um fabricante terceirizado para
produzir mercadorias que depois sGo vendidas com o nome,
a etiqueta e a identidade visual da contratante.

A Summer Ducha Mével abre as portas para vocé
levar sua marca ainda mais longe.

PRODUTO COM A SUA MARCA
stiqueta e embalagem.
QUALIDADE COMPROVADA
materiais e acabamento,

FOCO NO QUE IMPORTA

Vocé foca em vender e crescer
Nés cuidamos do produg@o,

FLEXIBILIDADE /
Produgto sob demanda, de acorda | 8
‘com a sua necessidode. {
PARCERIA ESTRATEGICA

Mais cue fermocedor,

50mOs parceinas na seu SuUCessa.

COMO FUNCIONA

8@ @

()
2, PERSONALIZAGAC
Aplicomos sua marca,

3. PRODUGAD
Fobricamos com qualidode

4. ENTREGA 5. RESULTADOS
Seu produto pronto para Sua marca fortalecida

objet cores e

e
QN

SUMMER

identidade da empresa, incluin-
do marca, etiqueta e elementos

heger no mercade.

de identificacdo visual.
QUALIDADE COMPROVADA!
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- A Summer Ducha Mével tra-
balha com materiais e acaba-
mentos de alto padrio, bus-
cando garantir qualidade e du-
rabilidade aos produtos fabri-
cados.

FOCO NO QUE IMPORTA!

- Enquanto a empresa concen-
tra seus esforcos em vendas,
marketing e crescimento, a
Summer fica responsavel pela
produgio.

FLEXIBILIDADE!

- A fabricacdo pode ser realiza-
da sob demanda, de acordo
com a necessidade de cada
parceiro e seu planejamento
comercial.

PARCERIA ESTRATEGICA!

- Mais do que atuar como for-
necedora, a Summer Ducha
Moével busca estabelecer uma
relagdo de parceria com seus
clientes, contribuindo para o
fortalecimento e o crescimen-
to de suas marcas.

COMO FUNCIONA:
O PROCESSO E DIVIDIDO
EM CINCO ETAPAS:

1. Alinhamento

A Summer entende as neces-
sidades, objetivos e expectativas
do parceiro.

2. Personalizacio

Sdo aplicadas a marca, as co-
res e a identidade visual da em-
presa ao produto.

3. Producio

A fabricacdo é realizada com
foco em qualidade e cumprimen-
to dos prazos estabelecidos.

4. Entrega

O produto ¢ preparado para
chegar ao cliente e ser disponibi-
lizado 20 consumidor final.

5. Resultados

O objetivo é contribuir para o
fortalecimento da Marca parcei-
ra e sua presenca no mercado.

A proposta da Summer Ducha
Mbvel ¢ unir sua expetiéncia em fa-
bricacio 2 identidade de outras em-
presas, criando produtos que repre-
sentem cada marca e ampliem suas
possibilidades de atuagio.

A Summer Ducha Mével con-
vida empresas interessadas em
desenvolver produtos com sua
propria identidade a conhecer a
modalidade Private Label e esta-
belecer uma nova parceria co-
mercial.

Summer Ducha Mével: Trans-
formamos a sua marca em expe-
riéncias memoraveis.

Inscri¢oes para residéncias medica € multiprofissional
em saude sao prorrogadas ate 2 de setembro

A Fundacio Estatal de Atencio a
Saude (Feas), da Prefeitura de Curiti-
ba, prorrogou o prazo de inscricao
para os processos seletivos dos Pro-
gramas Municipais de Residéncia
Médica (Edital n® 09/2026) ¢ Multi-
profissional (Edital n° 10/2026) pata
o ano letivo de 2027.

O prazo de inscri¢do, que termi-
naria em 19 de agosto, foi prorro-
gado até 2 de setembro. Os no-
vos editais também incluem a
reserva de vagas para Pessoas
com Deficiéncia (PcD), além das
cotas ja previstas para candidatos
PPI (pretos, pardos e indigenas). A

prorrogacio do periodo de inscri-
¢Oes ndo altera as demais etapas do
cronograma.

Com a inclusdo das vagas para
PcD, foi aberto um novo periodo,
até 25 de agosto, para que esses can-
didatos solicitem a isenc¢ao da taxa
de inscricao. Para os demais candi-
datos, o prazo para solicitar a isen-
¢do ja foi encerrado.

VAGAS
O novo edital destina 5% das

vagas para Pessoas com Deficiéncia
nas especialidades que ofertam mais

B

de quatro vagas, conforme a legisla-
G0 ¢ os critétios técnicos do certame.

Na Residéncia Médica, a cota PcD
passou a contemplar os progra-
mas de Medicina de Familia e Co-
munidade e Clinica Médica. Na
Residéncia Multiprofissional, a
cota foi destinada aos cursos de
Enfermagem nos programas de
Saude Mental, Satide da Familia e
Urgéncia e Emergéncia, além das
areas de Psicologia, Servico Social
e Terapia Ocupacional dentro do pro-
grama de Saide Mental.

Nas especialidades com até qua-
tro vagas, como Farmacia, Fisiotera-

pia, Nutricio ¢ Odontologia, a dis-
puta segue em ampla concorréncia,
sem alteragdao no quantitativo total
de vagas ofertadas.

PROGRAMAS DE
RESIDENCIA

No total, o Programa de Residén-
cia em Satude tem 116 vagas, sendo
46 para residéncia médica e 70 paraa
area multiprofissional em sadde,
todas voltadas a especializagio com
atuacdo pratica supervisionada no
SUS de Curitiba.

Os programas tém duracdo de

YBAZARKATIAMARIA

dois a trés anos, com carga horaria
de 60 horas semanais. Os aprova-
dos recebem bolsa mensal de R$
4.106,09.

A Prova Objetiva sera aplicada em
20 de setembro de 2026, com divul-
gacio do ensalamento prevista para
17 de setembro no site da Feas.

A segunda etapa, referente a ar-
guicdo curricular, e os procedimen-
tos presenciais de pericia médica para
inscritos PcD e heteroidentificacio
para candidatos PPI ocorrem entre
outubro e novembro. As aulas inici-
am em marco de 2027.

(Prefeitura de Curitiba)
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Empresas com 100 ou mais empregados
devem atualizar dados at¢ dia 31

As empresas privadas
com 100 ou mais empre-
gados devem atualizar suas
informacdes até 31 de
agosto. Os dados servirao
para elaboracdo do 6° Re-
latério de Transparéncia
Salarial e de Critérios Re-
muneratorios, elaborado e
publicado semestralmente
pelo Ministério do Traba-
lho e Emprego (MTE).

O procedimento obriga-
torio deve ser feito direta-
mente no Portal Emprega
Brasil, na area do empre-
gador. Para atualizacio dos
dados, ¢ preciso fazer login
da plataforma Gov.br.

As informacdes sao so-
bre critérios remuneratéri-
0s, a¢des voltadas a promo-
cao da diversidade e inicia-
tivas de apoio a familia e a

parentalidade. As empresas
com 100 ou mais empre-
gados que ndo apresenta-
rem os dados para o Rela-
torio de Transparéncia Sa-
larial e de Critérios Remu-
neratérios duas vezes a0 ano
estardo sujeitas a multa.

RELAT(')RIAO DE
TRANSPARENCIA
SALARIAL

O documento semestral
de preenchimento obriga-
torio estd previsto na Leida
Igualdade Salarial (n°
14.611/2023) que termina
que homens e mulheres
devem receber a mesma
remuneragdo para a reali-
zagdo de trabalho de igual
valor ou no exercicio da
mesma funcio.

De acordo com o 5°
Relatério de Transparéncia
Salarial e Critérios Remu-
neratérios, divulgado no
fim de abril pelo MTE, as
mulheres recebem, em
média, 21,3% menos que
os homens no setor priva-
do do pais, com a analise
das informacGes prestadas
por 53 mil empresas.

Uma vez constatada a
desigualdade salarial, as
empresas devem elaborar
um plano de a¢do para mi-
tiga-la, com metas e pra-
Z0S.

LEI
CONSTITUCIONAL

Em maio deste ano, o
plenario do Supremo Tri-
bunal Federal (STF) vali-

dou as regras desta legisla-
¢do e a julgou constitucio-
nal.

A Confederacio Nacio-
nal da Industria (CNI) e a
Confederacio Nacional do
Comércio, Bens, Servicos
e Turismo (CNC) questio-
naram a lei por meio da
Acdo Direta de Inconstitu-
cionalidade (ADI) 7612.

A ADI 7631 é autoria
do Partido Novo. Jaa A¢do
Declaratéria de Constituci-
onalidade (ADC) 92 foi
proposta pela Central Uni-
ca dos Trabalhadores
(CUT), pela Confederagio
Nacional dos Metalurgicos
e pela Confederacao Naci-
onal dos Trabalhadores nas
Industrias Téxtil, Couro,
Calcados e Vestuario.

(Agéncia Brasil)
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“Posso tudo, mas
sera que devo?”

Por Rita Gusmao

Ha momentos em que sentimos uma necessidade
quase inevitavel de renovagao. Queremos mudar, reorga-
nizar, experimentar o novo. No comego, talvez nem sai-
bamos exatamente o que estamos procurando. Apenas
sentimos que alguma coisa precisa se transformar.

Talvez o primeiro passo nao seja jogar fora o que fo-
mos, mas comegar a separar. Criar nossas proprias “pas-
tas” ou “caixinhas”: aquilo que somos, aquilo que gosta-
mos, aquilo que ja ndo queremos ser, aquilo que apren-
demos e aquilo que ainda estamos descobrindo. Aos
poucos, vamos salvando essas referéncias e percebendo
que existe um padrao por tras das nossas escolhas, e que,
20 mesmo tempo, existe uma diferenga que é s6 nossa.

Temos uma tendéncia natural ao novo. O novo nos
provoca, nos movimenta, as vezes até nos da a sensagao
de que finalmente estamos comec¢ando de novo. Mas
cada pessoa conhece, em maior ou menor medida, o lu-
gar em que se sente segura, aquilo que domina, aquilo em
que acredita. O autoconhecimento também ¢é reconhecer
essas referéncias.

E ha uma questdo importante: nao podemos viver
esperando a admiragdo dos outros.

E bom construir a nossa prépria caixa de identidade:
quem €eu sou, O que eu sou, O que €U qUEro preservar e,
também, o que eu nao quero mais ser. Essa caixa nao ¢é
permanente. O tempo passa, as circunstancias mudam,
as relagbes nos transformam, o trabalho muda, os luga-
res mudam e nés mudamos com eles.

Mas mudar nao significa necessariamente abandonar
todas as referéncias.

Talvez seja justamente af que esteja uma das grandes
dificuldades da renovagdo. As vezes, quando decidimos
mudar de fase, sentimos que precisamos destruir tudo o
que pertence 2 fase antetior. Como se aquilo que fomos tivesse
se tornado um erro. Como se, para sermos uma nova pessoa,
precisassemos negar a pessoa que existiu antes.

Mas por que destruir o que foi importante?

A vida ndo funciona assim. N6s mudamos de fase. E
podemos mudar muitas outras vezes.

Uma pessoa pode rever suas crengas sem apagar as
experiéncias que ajudaram a construi-las. Pode deixar uma
relacio sem transformar automaticamente tudo o que
viveu em algo sem valor.

Até porque ninguém odeia tudo. Ninguém ama tudo.
Entre o amor e o 6dio existem indimeras nuances, e é
justamente nessas nuances que amadurecemos.

A maturidade talvez esteja menos em regras determi-
nantes e mais em compreender o0 que nos torna seguros
para tomar decisdes. Seguranga nao ¢ imobilidade. Uma
pessoa madura pode mudar porque sabe onde esta pi-
sando. Ela consegue experimentar o desconhecido sem
precisar destruir completamente o conhecido.

Chega um momento em que uma era termina. Aque-
las pessoas que conhecemos, aquilo que vivemos e, prin-
cipalmente, aquilo em que acreditamos, tudo isso conta.

Conta muito.

Nao precisamos decidir imediatamente o que fica e o
que sai. Podemos simplesmente observar.

“Eu quero mudar.”

E, a partir dessa frase, alguma coisa comega a clarear.

E como se surgisse um terceiro olho, ndo necessaria-
mente algo mistico, mas uma nova capacidade de enxer-
gar a proptia trajetotia de fora. Passamos a perceber padroes,
repeti¢Oes, escolhas, medos e desejos que antes estavam mistu-
rados. Comegamos a distinguir aquilo que realmente quere-
mos daquilo que apenas aprendemos a querer.

E entdo vem uma constatacio simples, mas podero-
sa: ndo ¢ preciso fazer nada imediatamente.

E vida.

A gente vai mudando.

Mudar nao precisa ser uma ruptura violenta. Pode ser
uma continuidade consciente. Podemos guardar aquilo
que foi uma boa referéncia e, a0 mesmo tempo, abrir
espaco para aquilo que ainda nido conhecemos.

Talvez a pergunta mais interessante nao seja “quem
eu quero ser agorar”, mas “o que de mim merece conti-
nuar existindo enquanto eu me transformo?”.

Porque identidade nio ¢ uma fotografia. E uma his-
téria em movimento.

E talvez renovar-se seja exatamente isso: nao apagar
as paginas anteriores, mas continuar escrevendo. Levar
conosco aquilo que nos formou, reconhecer aquilo que ja
N30 Nos serve e permitir que novas experiéncias acrescen-
tem outras camadas ao que somos.

A vida muda. Nés mudamos. As referéncias mudam.

Mas nem tudo precisa desaparecer.

Algumas coisas permanecem justamente para nos lem-
brar de quem fomos, de onde viemos e, sobretudo, de que
podemos mudar muitas vezes sem deixar de ser nds mesmo:
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Geral

Album com o Grupo Fato e Orquestra a Base de
Sopro esta inscrito para o Grammy Latino

Quando dois dos grupos mais
significativos da cena musical
curitibana se encontram, s6 pode
sair coisa boa. Foi o que acon-
teceu em novembro de 2024,
quando a Orquestra a Base de
Sopro (OABS) e o Grupo Fato
— que, a época, celebrava 30
anos de trajetdria — subiram ao
palco do Guairinha. O registro
dessa apresentacio historica re-
sultou em um album que agora
esta inscrito para o Grammy
Latino e em um video que sera
exibido neste fim de semana na
tevé por assinatura e chega ao
streaming no més que vem. A
inscri¢io ¢ o primeiro passo do
processo de selecdao dos traba-
lhos que irdo disputar o Grammy
Latino. Nessa fase, as gravado-
ras e os membros votantes da
Academia Latina da Gravacio
apontam produgdes que consi-
deram importantes e que serdo
consideradas para as proximas fa-

ses. Todas as produgdes passam por
um processo de triagem antes
que a inscrigdo seja aceita. Sao
aceitas obras gravadas em espa-
nhol, portugués ou em outros
idiomas reconhecidas na Ibero-
América.

Depois, os membros votan-
tes da Academia — musicos, pro-
dutores, engenheiros e outros
profissionais criativos e técni-
cos da industria fonografica —
votam para apontar os melho-
res trabalhos de cada categoria,
cada um na sua area de especia-
lidade. Os cinco mais votados
em cada categoria sao os finalis-
tas. Esse processo ocorre até 16
de setembro e a cerimoénia de
entrega dos prémios serd em 12
de novembro. A exibicio do
conteido do dlbum da OABS
com o Grupo Fato na televisao
e no streaming ¢ importante
porque ajuda o trabalho se tor-
nar mais visfvel.
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A LIBERTAGAO

“Estamos muito felizes, por-
que foi um trabalho conjunto e
muito cuidadoso”, diz Grace
Torres, componente do grupo.
“Esse trabalho que ¢ tdo curiti-
bano agora vai estar disponivel
no mundo inteiro pelo strea-
ming.”

O show une a sonoridade

original da orquestra com a
musica do Fato, conhecido por
usar criativamente titmos como
o fandango. As apresentagdes
foram nos dias 9 e¢ 10 de no-
vembro de 2024 e resultaram,
em um primeiro momento, no
clipe da cangio Vernissage. O al-
bum s6 veio a0 mundo mais tat-
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de, em janeiro de 2026, devido
a dedicagio pessoal de varias
pessoas, em especial o musico
Ulisses Galetto, que canta e toca
baixo e violdo no Fato e ¢ enge-
nheiro de som. “Foi um traba-
lho de formiguinha, demorado,
porque todo mundo estava do-
ando tempo para chegar a esse
resultado”, diz Grace.

O diretor Luciano Coelho foi
o responsavel pelos registros em
video, montagem e finalizacio
de imagem; Ulisses Galetto, o
responsavel pelas edi¢des e mi-
xagem de dudio em Dolby Digi-
tal 2.0 e 5.1, com a supervisao
musical colaborativa de Sergio
Albach, diretor artistico da
OABS.

A estreia na TV por assina-
tura sera no domingo, 23, pelo
canal Music Box Brazil, as 21
horas. O canal esta disponivel
nas principais plataformas de te-
levisdo por assinatura (canal 623

na Claro TV /Net, 637 na Vivo
TV, 145 na Oi TV e 555 na Sky).
A previsio para o contetido su-
bir também para o streaming
pelo Box Brazil Play ¢ 1° de se-
tembro.

SOBRE A ORQUESTRA

Criada em 1998, a Orques-
tra a Base de Sopro ¢ um grupo
especializado em musica popu-
lar brasileira, mantido pela Fun-
dacio Cultural de Curitiba e pelo
Instituto Curitiba de Arte ¢ Cul-
tura (Icac). Formada por musi-
cos dedicados a pesquisa e re-
criagdo de repertérios nacionais,
a orquestra construiu ao longo
de sua trajet6ria uma linguagem
propria, marcada por arranjos
sofisticados e colaboragdes com
importantes nomes da musica
brasileira, como Egberto Gismon-
ti, Maria Rita e Joyce Moreno.

(Prefeitura de Curitiba)

A GUERRA CONTRA QUEM PRODUZ

Por Alvaro Costa - Advogado, comentarista e palestrante

Tributos elevados, juros, burocracia e um Estado caro estio
transformando o ato de empreender no Brasil em uma atividade
de resisténcia. Durante anos, criou-se no Brasil uma narrativa peri-
gosa de que empresario ¢ sinonimo de rico. Como se toda empre-
sa tivesse cofres abarrotados, margens extraordinarias ¢ dinheiro
sobrando. A realidade é muito diferente.

Por tras de uma empresa existem salarios, fornecedores, alu-
guel, energia, financiamento, encargos trabalhistas, impostos, obri-
gacoes acessorias e uma infinidade de despesas que chegam antes
mesmo de o empresario saber se terd lucro naquele més.

O resultado comega a aparecer de maneira preocupante. Em
2025, o Brasil atingiu o recorde de 2.466 empresas envolvidas em
processos de recuperacio judicial, segundo levantamento da Sera-
sa Experian. No agronegdcio, outro setor fundamental da econo-
mia brasileira, foram quase 2 mil solicitagdes de recuperagao judi-
cial no mesmo ano.

E evidente que seria simplista colocar toda essa crise exclusiva-
mente na conta dos impostos. Empresas quebram por endivida-
mento, erros administrativos, mudangas de mercado, juros eleva-
dos, queda no consumo e indmeras outras razoes.

Mas também seria ingenuidade ignorar o peso do Estado nessa
equacio. O empresario brasileiro precisa disputar mercado, en-
frentar concorrentes, inovar, administrar funciondrios e conquis-
tar consumidores. Ao mesmo tempo, convive com um sistema
tributdrio historicamente complexo, crédito caro, burocracia e
mudangas regulatorias constantes.

E existe uma diferenca fundamental que muitas vezes desapa-
rece do debate puiblico: faturamento nao ¢ lucro.

Uma empresa pode movimentar milhGes e estar financeira-
mente sufocada. Antes que o dinheiro chegue ao bolso do propri-
etario, uma longa fila ja esta esperando para receber. E os exem-
plos mostram isso!

O mais contraditério é que estamos pressionando justamente
quem sustenta boa parte da engrenagem econémica. Nio existe
emprego sem empresa. Nao existe salario privado sem atividade
empresarial. Nao existe arrecadacgao sustentavel sem produgio. E,
sobretudo, nao existe Estado socialmente forte sobre um setor
produtivo economicamente enfraquecido.

Precisamos abandonar a visdo infantil de uma guerra entre
empresirio e trabalhador. Um depende do outro. Quando uma
empresa saudavel cresce, contrata trabalhadores, compra de forne-
cedores, movimenta servigos, paga impostos e gera riqueza.

Quando fecha, todos perdem. O trabalhador perde o empre-
go. O fornecedor perde o cliente. O proprietario perde seu inves-
timento. O municipio perde atividade econémica. E o proprio
governo perde arrecadagdo. Talvez esteja ai uma das grandes con-
tradicdes brasileiras: para arrecadar cada vez mais, podemos estar
tornando cada vez mais dificil
a sobrevivéncia justamente de
quem gera a arrecadacao.

O Brasil ndo precisa esco-
lher entre proteger trabalhado-
res e fortalecer empresarios.
Precisa compreender que uma
economia saudavel necessita
dos dois. Empreender nio
pode significar travar diaria-
mente uma batalha contra o
proprio ambiente econémico.

Porque quando produzir
deixa de valer a pena, o empre-
sario fecha a porta. E, quando a
porta de uma empresa fecha,
dificilmente ¢ apenas o empre-
sario que fica do lado de fora.

WhatsApp 82 98113-2350
alvarocostaadvogado@gmail.com
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A Petrobras anunciou na
sexta-feira (21) o interesse em
atuar na exploragao de petré-
leo em Gana, pafs de cerca de
35 milhdes de habitantes na
costa Oeste da Africa.A deci-
sdo faz parte do movimento
da companhia de encontrar
novas fronteiras para a pro-
dugdo de dleo e gas, tendo o
continente africano como uma
das areas escolhidas.

A novaintencio da empre-
sa foi divulgada por meio de
um comunicado a investido-
res. A manifestacao de inte-
resse ¢ direcionada a blocos
exploratorios, fase anterior a
producio, em areas offshore,
ou seja, no mar, da Bacia de
Keta.

De acordo com a Petro-
bras, o Ministério de Energia

e Transicio Verde de Gana
aprovou a habilitacio para
negociar contratos referentes
a quatro blocos.

A estatal explica que a apro-
vagao faz a empresa ingressar
“na fase de negociacio direta
dos termos dos contratos de
exploracao”.

PETROBRAS NO
MUNDO

Atualmente na Africa, a Pe-
trobras tem atuacao na Nami-
bia, Sdo Tomé e Principe e
Aftica do Sul.

Em Sao Tomé e Principe,
ha participagdo em quatro blo-
cos exploratérios, sendo trés
operados pela anglo-holande-
sa Shell./

Na Aftrica do Sul, ha parti-

Foto: Fernando Frazao/ABr

cipagio no bloco Deep Wes-
tern Orange Basin (Dwob),
operado pela francesa TotalE-
nergies.

Na Namibia, a Petrobras
assinou um contrato para ad-
quirir participagao no Bloco
2613 e aguarda confirmagao de

O MELHOR ESTUDIO
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modalidade (ETTIERD

=

ENSAIOS FBTOBE‘*FICOU

PUBLICITARIO
CORPORATIVO

A e g0 o peartk e th

7 | Orierocao de posns

veriadac de fundod
cancins

Tratarmeno o cor okl

1 Direg0o du cona duranis oe
o

arovos

Argquves entrogues o ol

G,
S Gu g, g, &

LR BEALAGERS nuL‘l‘su» -

quaidody

% B, G

DE ALAGOAS

localizagao

Estd localizade nd Nareon Empresarial,

JE2TH

TERCA A QUINTA-FEIRA, 25 A27 DE AGOSTO DE 2026 7
Nacional

Petrobras negocia explora¢ao em
(Gana para amphar presenga na Africa

entrada pelas autoridades go-
vernamentais do pafs. Uma
vez aprovado o consoércio, a
operadora sera também a To-
talEnergies.

A empresa brasileira esta
presente também na Argen-
tina, Bolivia, Colombia ¢ Es-

st do Zero

tados Unidos. Em junho de
2026, a companhia firmou um
entendimento para estabele-
cer uma cooperagao estratégi-
ca e técnica com a estatal Pe-
mex, com foco no Golfo do
México.

MARGEM
EQUATORIAL

O movimento da Petro-
bras ocorre no momento em
que a empresa avanga na ex-
ploracio de petréleo na Mar-
gem Equatorial, no litoral ex-
tremo norte do Brasil.

A regido é apontada como
de grande potencial, assim
como foi o pré-sal, no mar
do Sudeste, de onde saem
mais de 83% da producio
propria (descontada a parte de

(o
servigos Inclusos

empresas consorciadas) de éleo
e gas da Petrobras.

Esta semana, a companhia
detalhou os primeiros acha-
dos de petréleo no pogo
Morpho, no bloco BM-FZA-
59, a 175 quilémetros (km)
do Oiapoque, no Amapa, e a
cerca de 500 km de distancia
da foz do Rio Amazonas.

A empresa continua o tra-
balho de perfuracio paraiden-
tificar a capacidade do reser-
vatorio e analises laboratori-
ais para verificar a qualidade
do éleo.

A Petrobras tem dito que
o pré-sal deve entrar em decli-
nio (atingimento do ponto
maximo de produgao) perto
de 2034, caso nao haja expan-
sdo das reservas.

(Agéncia Brasil)

Aluguel do estidio completo, equipamentos e cenografia

Produtor de audiovisual (direcdo de gravagao)

Entrega dos arquivos de dudio e video em até 2h*

Recepcdo aconchegante para receber os convidados
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Esporte

Athletico vence o Botafogo por 3 a 2 ¢ se
consolida no terceiro lugar do Brasileirao

Por Diego Santiago

O Athletico-PR segue firme na
briga pelas primeiras posi¢cdes do
Campeonato Brasileiro. Na noite
desta segunda-feira (24), o Fura-
cao venceu o Botafogo por 3 a
2, no Estadio Nilton Santos, no
Rio de Janeiro, no encerramento
da 24" rodada, e chegou aos 44
pontos.

A vitéria teve a marca de Ke-
vin Viveros, autor de dois gols,
além de Joao Cruz, que também
balangou as redes para o time
paranaense. O Botafogo ainda
reagiu no fim, com dois gols de
Santi Rodriguez, mas ndo conse-
guiu evitar a derrota dentro de
casa.

Com o resultado, o Athletico
chega a 12 vitérias em 24 par-
tidas e amplia para nove jogos a
sua sequéncia invicta no Brasilei-
rdo. O time paranaense perma-
nece na terceira colocag¢io, agora
com 44 pontos, apenas um atras

Foto: Lance

do Flamengo, segundo colocado,
e sete pontos atras do lider Pal-
meiras.

Mais do que os trés pontos, a
vitéria refor¢a o momento do
Furacio na competigdo. A equi-
pe vem se mantendo entre os
protagonistas do campeonato e
abre uma vantagem importante

na disputa pelo G-4: sdo trés pon-
tos de diferenca para o Fluminen-
se, atual quarto colocado.

Do outro lado, o Botafogo
permanece com 30 pontos, na
11* posigao, e vive um momen-
to de pressao apds mais um re-
sultado negativo diante de sua tor-
cida.
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CLASSSIFICA(;AO
ATUALIZADA
Pos. Time Pts
1° Palmeiras 51
2°  Flamengo 45
3°  Athletico-PR 44
4°  Fluminense 41
5° Cruzeiro 39
6° Bahia 37
7°  Bragantino 35
8° Coritiba 34
9°  Atlético-MG 33
10° Corinthians 32
11° Botafogo 30
12°  Vitéria 29
13°  Sao Paulo 27
14°  Santos 26
15° Grémio 25
16° Internacional 25
17° Mirassol 24
18° Remo 23
19°  Vasco 22
20°  Chapecoense 14

OLHO NA PROXIMA
RODADA
O Athletico terda um confron-
to direto pela parte de cima da

tabela na proxlrna rodada. No
domingo (30), as 11h, o Furacio
recebe o Fluminense, na Arena
da Baixada, em um duelo que
pode mexer diretamente com a
disputa pelas primeiras posicoes.
A 25* rodada também tera ou-
tros confrontos impottantes, como
Flamengo x Botafogo, Cotinthians x
Santos e Mirassol x Palmeiras.

PROXIMA RODADA — 25°
Data Hor. Jogo
29 18h30 Atlético-MG x Vitoria
29 20h  Sio Paulo x Bragantino
29  21h20 Vasco x Cruzeiro
30 11h  Athletico-PR x Fluminense
30 16h  Flamengo x Botafogo
30 16h  Corinthians x Santos
30  18h30 Grémio x Chapecoense
30 19h30 Mirassol x Palmeiras
30  19h30 Bahia x Internacional
31 20h  Remo x Coritiba

Copa do Brasil tera semana de classicos nas quartas de final

Por Diego Santiago8

A Copa do Brasil entra em
uma das fases mais aguardadas
da competicio, e o torcedor
pode esperar uma semana de
muita rivalidade. As quartas de
final comecam nesta terca-feira
(25) e terao trés classicos es-
taduais entre os quatro con-
frontos que valem vaga nas se-
mifinais.

O primeiro grande duelo sera
entre Cruzeiro e Atlético-MG,
que fazem o classico mineiro no
Mineirao. Na quarta-feira (20),
serd a vez de Palmeiras e San-
tos se enfrentarem pelo tradici-
onal Classico da Saudade, en-

quanto Vasco e Vitéria tam-
bém entram em campo pelo
jogo de ida.

Fechando a rodada de ida,
Internacional e Grémio pro-
tagonizam mais um Gre-Nal
decisivo, desta vez no Beira-Rio.

Os confrontos serdo dispu-
tados em partidas de ida e vol-
ta, sem vantagem pelo empate.
Em caso de igualdade no pla-
car agregado, a vaga sera deci-
dida nos pénaltis.

JOGOS DE IDA -
QUARTAS DE FINAL

25/08 - terga-feira
21h - Cruzeiro x Atlético-MG
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O SEGURO QUE TE PROTEGE
EM TODOS OS MOMENTOS

FAGA SUA COTAGAO ONLINE AGORA
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a sua padaria aﬂesanal . >

av. republica argentina, 1350 - dgua verde
todos os dias de 7h as 21h

Mineirao - Belo Horizonte (MG)
26/08 - quarta-feira

21h30 - Vasco x Vitéria

Sdo Januario - Rio de Janeiro (R])
26/08 - quarta-feira

21h30 - Palmeiras x Santos
Nubank Parque - Sao Paulo (SP)
27/08 - quinta-feira

20h - Internacional x Grémio
Beira-Rio - Porto Alegre (RS)

CLASSICOS QUE
VALEM VAGA

O equilibrio promete set a
marca das quartas de final. Em
Minas Gerais, Cruzeiro e Atlé-
tico-MG voltam a se enfren-
tar em uma decisao nacional.

@nemapadaria

pega pelo lf\bald'

Em Sio Paulo, Palmeiras e
Santos medem forcas em
mais um capitulo de uma das
rivalidades tradicionais do
estado.

No Rio Grande do Sul, o
Gre-Nal ganha ainda mais
peso por colocar frente a fren-
te dois gigantes do futebol bra-
sileiro em busca de uma vaga
entre os quatro melhores da
Copa do Brasil.

Ja Vasco e Vitéria fazem o
unico confronto da fase sem ti-
validade estadual, mas também
entram em campo com a
mesma missao: construir uma
vantagem para chegar a semi-
final.

E OS JOGOS DE VOLTA?

As decisdes acontecem na se-
mana seguinte:

01/09 - 21h: Atético-MG x
Cruzeiro - Arena MRV

02/09 - 21h30: Vitoria x Vas-
co - Barradio

02/09 - 21h30: Santos x Pal-
meiras - Vila Belmiro

03/09 - 20h: Grémio x In-
ternacional - Arena do Grémio

Com trés classicos e quatro
confrontos de alto nivel, a Copa
do Brasil promete uma semana
decisiva para os grandes clubes
brasileiros. Quem avancar ga-
rante presenca nas semifinais da
competigao.

Nenhuma histéria

é igual...
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