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284 mun1c1p1os paranaenses tiveram saldo
positivo de empregos em fevereiro

Prego banca: R$ 3,00

Escolas estaduais iniciam cadastro de
estudantes na Carteira de Trabalho Digital

O Parana abriu 21.599
. vagas de emprego em
© fevereiro, com 284 dos
399 municipios com sal-
do positivo no més, o
equivalente a71,1% do

Estado. Outras nove ci-
dades (2,2%) tiveram o
mesmo ndmero de admis-
sOes e demissoes, com sal-
do zerado no periodo.
Os dados sao do Cadas-

tro Geral de Emprega-
dos e Desempregados
(Caged), divulgados ter- :
ca-feira (31) pelo Minis- :
tério do Trabalho e Em-

prego. | Pagina 2

Comecgou na segun-
¢ da-feira (30), nas escolas
i da rede estadual de en-
© sino, o processo de ca-
© dastro de estudantes na
i Carteira de Trabalho Di-
gltal (CTPS Dlgltal) ena

plataforma Emprega Bra-
sil. A aclo, coordenada
pela Secretaria da Educa-
¢do do Parana (Seed-PR),
segue até 17 de abril e tem
como objetivo facilitar a in-

cado de trabalho for-
mal, além de ampliar o !
acesso a vagas de empre- :
go, programas de apren-
dizagem profissional e :
politicas publicas. :

sercao dos j jovens no mer- | Pégina 5 :

SP Mulher Segura: aphcatlvo do Governo de SP perrmte
registrar boletins de ocorréncia e acionar botao do panico

Criado pelo Governo de SP para reforgar a

protecao as mulheres, o aplicativo SP Mulher

Cetesb amplia monitoramento da
qualidade da agua do Tiet€ em Promissao

Segura reune de forma mais acessivel uma sé-

rie de servicos como registro de Boletins de

Ocorréncia (BOs) e um botio com comuni- % A Companhia Ambien-
c

cacdo direta com a policia em caso de riscos, £ 5 tal do Estado d? Sdo Pau-

. . . . .2 _— lo (Cetesb), vinculada a
disponivel para quem possui medida proteti- £

va.

A ferramenta integra as agdoes do movimen-

to SP Por Todas, que tem o objetivo de dar

visibilidade a rede de prote¢ao e acolhimento

a mulheres vitimas de violéncia, como as Sa-
las de Delegacia das Mulheres (DDMs) 24 e a
criacao da Cabine Lilas. A ferramenta da Se-

cretaria da Segurancga Publica esta disponivel

para iOS e Android. | pagina 4

Confira dicas de passeios para curtir o feriado

da Pascoa em meio a natureza do Parana

Foto: Denis Ferreira Netto/SEDEST

DOLAR

Comercial C: 5,240 V: 5,240

Trilhas, montanhas, praias,
cachoeiras, rios, flores e muito
verde. Esse é o variado carda-
pio oferecido pelo Parand para
quem quer passar o feriado da
Pascoa de maos dadas com a
natureza. Sao 28 Unidades de
Conservacao (UCs) administra-
das pelo Instituto Agua e Terra
(IAT) a disposicdo da populagao,
abertas entre sexta-feira (3) e do-
mingo (5), além de santuarios am-
bientais como o Jardim Botanico
de Londtina e o Aquatio de Para-
nagud. | Pagina 8

Turismo 5,265 V: 5,445

Secretaria de Meio Ambi-
ente, Infraestrutura e Lo-
gistica (Semil), avancou
na ampliacio do monito-
ramento do Rio Tieté
com a expansao de sua
|| rede de estacoes automa-

ticas em pontos estratégi-

cos, incluindo Barra Bo-

nita e, mais recentemen-
te, Promissao. | Pagina 3

Balé Teatro Guaira abre
temporada 2026 com plateia lotada

Trés dias de muita emogao e plateias cheias tomaram conta do auditério
Bento Munhoz da Rocha Neto (Guairdao) neste final de semana. O Balé
Teatro Guaira abriu oficialmente sua temporada de apresentagdes de 2026
com “Tempo de Movimento”, que reuniu quase 6 mil pessoas. A tempora-
da também marca a despedida do bailarino Rodrigo Leopolldo, que segue
para uma carreira na Europa e foi homenageado na ultima apresentacio do

ultimo domingo (29). | Paginaé

Governo do Parana tem 375 vagas de
estagio abertas para estudantes de 56 dreas

O Governo do Parana esta com 375 vagas de estagio aber-
tas para atuar na administracio do Estado. As posi¢oes sao
distribuidas em 44 6rgaos do Estado para estudantes de 56
cursos e areas, de niveis Médio Regular, Médio Subsequente
e Superior.

| Pagina3

EURO

C: 6,084 V: 6,085
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Jardim Botanico de Bruxelas

cés, inglés e italiano), com fontes e

“Parque histérico do século XIX

inaugurado em 1829 (estilos fran-

esculturas. “FEsta localizado no cen-

tro de Bruxelas,

¢ um espago pu-

blico verde e cultural, em seu edifi-

cio principal abriga exposicoes e

musica a0 vivo.

wod'|1ews@anbiS[aq SNV 50104

284 municipios paranaenses tiveram saldo positivo de empregos em fevereiro

O Parand abriu 21.599
vagas de emprego em fe-
vereiro, com 284 dos 399
municipios com saldo po-
sitivo no més, o equivalen-
te a2 71,1% do Estado. Ou-
tras nove cidades (2,2%)
tiveram o mesmo numero
de admissoes e demissoes,
com saldo zerado no peri-
odo. Os dados sao do Ca-
dastro Geral de Emprega-
dos e Desempregados (Ca-
ged), divulgados terca-fei-
ra (31) pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

Seguindo a tendéncia do
inicio do ano, Curitiba se-
gue entre as cidades que
mais geraram postos de tra-
balho, ocupando a terceira
colocagio, com 7.184 va-
gas, atras apenas de Sio
Paulo, com 27.599, e Rio
de Janeiro, com 7.621,
ambas bem mais populosas
que a capital paranaense.
No acumulado de 2026,
Curitiba sobe uma posicio,

Expediente

ficando em segundo lugar,
com 13.929. Sao Paulo
também lidera neste cena-
rio, com 31.011.

O setor de servicos foi
o principal responsavel pelo
alto nivel de contratacoes,
com 6.059, seguido pela
Construcio, com 656, Co-
mércio, com 530, e estabilida-
de na Agropecuaria. Apenas
a Industria registrou queda,
ainda que pequena, com -67
vagas, o que explica a soma
dos demais setores ultrapas-
sar o saldo de 7.184.

Londrina, na Regido
Norte, teve saldo positivo
de 1.231 vagas de empre-
go, segundo melhor resul-
tado do Estado. Servicos
foi o setor com o melhor
resultado, com 955 postos
de trabalho abertos, segui-
do pela Construgio, com
162, Comércio, com 118,
e Agropecuaria, com 11
novas vagas. A diferenca
positiva em relagdao ao sal-

Foto: Roberto Dziura Jr./AEN

do total se deve a retracio
da Industria, de -15.
Fechando o pédio, Sio
José dos Pinhais, na Regiao
Metropolitana de Curitiba
RMC), registrou 1.079 no-
vos postos de trabalho aber-
tos em fevereiro, com desta-
que para os setores de Servi-
cos (692) e Industria (299).

REGIONALIZADO

Das 10 cidades que mais

geraram vagas de empre-
go em fevereiro, uma ¢ a
propria Capital e outra da
Regiao Metropolitana de
Curitiba (RMC), Sao José
dos Pinhais; trés no Norte
do Estado, com Londrina,
Arapongas (331) e Ibipora
(328); duas no Oeste, com
Toledo (617) e Cascavel
(432); uma no Noroeste,
com Maringa (871); uma
nos Campos Gerais, com
Ponta Grossa (550); e uma

no Sudoeste, com Dois Vi-
zinhos (322). Juntas, clas
respondem por mais de
50% das vagas criadas no
Parani em fevereiro, com
12.945.

Com um cenario estavel
na geracao de empregos, 0s
municipios de Manfrinépo-
lis, Laranjal, Rio Branco do
Ivai, Cafeara, Diamante
d’Oeste, Pitangueciras, Mi-
radot, Jaboti e Santo Ina-
cio registraram o mesmo
numero de admissdes e
demissdes em fevereiro,
com saldo igual a zero.
Outros 106 registraram
mais desligamentos do que
admissoes.

RANKING NACIONAL

O Parana foi o quinto
estado brasileiro que mais
gerou empregos com car-
teira assinada em feverei-
ro de 2026. Foram 21.599
novos postos de trabalho,

resultado de 195.330 ad-
missoes e 173.731 desliga-
mentos.

O desempenho coloca o
Parana muito préoximo da
quarta colocac¢ao, ocupada
por Santa Catarina, que
teve saldo de 21.727 vagas,
uma diferenca de apenas
128 vagas. A frente apare-
cem ainda Minas Gerais
(22.874), Rio Grande do
Sul (24.392) e Sao Paulo,
lider nacional com 95.896
novas vagas. No Brasil, o
saldo de empregos formais
foi de 255.321 vagas em fe-
vereiro.

Confira a lista de muni-
cipios que mais geraram
vagas em fevereiro:

- Curitiba - 7.184; - Lon-
drina - 1.231; - Sio José
dos Pinhais - 1.079; - Ma-
ringa — 871; - Toledo — 617,
- Ponta Grossa — 550; -
Cascavel — 432; - Arapon-
gas — 331; - Ibipora — 328;
- Dois Vizinhos — 322.

JORNAL POLO Periodicidade: Diario| Exemplar do dia: RS 3,00 | Diretora Responsdvel: Rita Gusmdo de Morais | Administragdo e Redagdo - Matriz: Rua Chile, 1122 - CEP:
80220-180 / Curitiba / PR - Fone: (41) 99629-4685 | Publicidade Legal - Atas, Balangos e Convocacdes - Editais e Leildes: Agéncia Brasil - EBC / AENPR | E-mail:
contato@jornalpolobrasil.com.br | Site: www.jornalpolobrasil.com.br | Correspondente: Alvaro Costa - Advogado e analista politico - alvarocostaadvogado@gmail.com

BRASIL

A opinido de nossos colaboradores ndo representa necessariamente nossa opiniao



JORNAL QUINTA A SEGUNDA-FEIRA, 2 A 6 DE ABRIL DE2026 3

iB POLO BRASIL Ceral

Cetesb amplia monitoramento da - FIQUE DE OLH#&%/
qualidade da agua do Tiet€ em Promissao

A semana de 16 a 23 de mar¢o aprofundou um movi-
mento que ja vinha sendo sinalizado: o ambiente empre-
sarial entrou em modo de ajuste fino. Nao ha ruptura, mas
ha mudanca clara na forma como risco, crédito e decisoes
institucionais estio sendo tratados.

O sistema financeiro segue em processo de recalibragem
ap6s os desdobramentos recentes envolvendo o Banco
Master. O efeito mais relevante agora ndo € o evento em si,
mas a mudanca de comportamento dos bancos. Ha mais
rigor, mais tempo de andlise e menos disposi¢do para assu-
mi risco.

A Companhia Ambi-
ental do Estado de Sao
Paulo (Cetesb), vincu-
lada a Secretaria de
Meio Ambiente, Infra-
estrutura e Logistica |
(Semil), avancou na
amplia¢ao do monitora-
mento do Rio Tieté
com a expansao de sua
rede de estacdes auto- —
maticas em pontos es- [

Foto: Governo SP

i

Na pratica, empresas ja comegam a perceber:
- crédito mais técnico e menos relacional
- maior exigencia de historico e consisténcia financeira
- reducio de flexibilidade em renegociagGes
- foco maior em garantias reais

Esse novo padriao muda a légica de crescimento. Em-
T : : - presas que dependiam de crédito facil ou recorrente passam
tratégicos, incluindo a enfrentar restricdes, enquanto aquelas com gestio finan-
Barra Bonita e, mais re- _— ceira estruturada ganham vantagem relativa.
' ' Outro ponto que se consolidou nesta semana ¢ o au-
mento da seletividade institucional. Setores e empresas com
maior organiza¢ao, transparéncia e governanga tendem a ter

centemente, Promissao.
A nova unidade ¢ qualidade da 4gua em rios influencia a quali- Tieté, entre Biritiba

fundamental para forta- todo o trecho monito- dade do Tieté. Essa Mirim e a foz do rio melhor acesso a crédito e oportunidades. J4 estruturas mais
lecer a capacidade de rado. base de dados ¢ essen- Parand, para acompa- dependentes de a’rti.culagzio ou beneficios pontuais enfren-
vigilancia no Médio e Cominvestimentode  cial para orientar o pla-  nhar a evolu¢do da qua- tam maior escrutinio.

4 . RS 560 mil iod . li lidade da 4 Nesse contexto, a diferenca entre o Homem do Campo
Baixo Tieté, integrando $ mil, por meio Ao nejamento e as politicas ade da agua. e modelos mais dependentes de influéncia institucional
um esforgo continuo do  Fehidro, a estacao inte- pubhcas”, afirma. Para avaliar a polul— volta a ser relevante. O produtor que opera com eficiéncia,
Estado para moderni- ~ graum programa de mo- Como funciona cdo orginica provenien- ~ gestao e risco proprio se adapta mais rapidamente a um

3o d dernizacao iniciado em Cada estacao possui te do esgoto da Regido ambiente de crédito restito. J4 operaces sustentadas por
zar a gestao dos recur- ¢ N a0 p S ] & N renegociacdes frequentes ou dependéncia estrutural tendem
sos hidricos e garantir 2023, que ja soma cer- uma sonda submersa  Metropolitana de Sio a sofrer mais.
uma cobertura geogri- € de R$ 3 milhoes apli-  instalada a poucos me- Paulo, a companhia O ambiente tributario e juridico também continua exi-
fica mais abrangente ¢ ~ cados na implantagdo e  tros da margem do rio, também monitora 30 gindo atencao. Mudangas em impostos, ajustes de inter-

) S0 d dad cvel di a  d pretacio e aumento de obrigacGes acessorias seguem im-
precisa. operagdo de unidades  responsavel por medir  afluentes entre Mogi das pactando diretamente o custo das empresas. Independen-

O equipamento ins- 20 longo do rio, inclu-  parametros como oxi-  Cruzes e Barueri, medin- temente do regime, Simples, Presumido ou Real, o efeito é
talado opera de forma indo Mogi das Cruzes, génio dissolvido, turbi- do a concentracao de ° mes‘ln(): menor previsibilidade e maior necessidade de
L . , . A controle.
ininterrupta, realizando ~ Penha (Guarulhos), dez, temperatura, pH ¢ matéria organica antes Outro vetor importante desta semana é a consolidacio

.~ . ~ M Tt 24 . ,o. . .
medicoes a cada cinco Rasgao (Plrapora do condutividade. que €sses cursos d agua de um olhar mais critico por parte de investidores e agentes
minutos, 24 horas por Bom Jesus) e Laranjal Os dados sdo trans-  cheguem ao Tieté. externos. O Brasil continua sendo observado sob a ética
. . : o de seguranca institucional e estabilidade financeira. Iss
dia, o que permite o Paulista. mitidos para a sede da Na barragem Edgar ce scgurancd vclonat € establidace FHAncelra. 1550
> . . B . influencia diretamente o custo de capital e a disposi¢do para
acompanhamento deta- Segundo a diretora  Cetesb, na capital pau- de Souza, ¢ realizada a P

lhado e em tempo real de Qualidade Ambien- lista, onde passam por quantificacdo da carga
de parimetros essenci- tal da Cetesb, Maria  validagio técnica antes de poluigdo organica Para as empresas, o momento exige clareza estratégica:
- fortalecer estrutura financeira e liquidez

ais como oxigénio dis- Helena Martins, o mo-  de serem consolidados  que chega a0 rio ap6s - reduzit dependéncia de crédito de cuto prazo

solvido, temperatura e nitoramento continuo c divulgados. atravessar a regiio me- - revisar Contratosecompromjssos financeiros
pH. Essa alta frequén- amplia a capacidade de tropolitana. - acompanhar de perto mudangas tributarias e juridicas

. s : ~ - reforcar governanca e transparéncia
cia na coleta de dados compreender a dindmi- REDE DE “Com a combinacio AT SC 4 P

] . ~ o O cenario atual ndo penaliza apenas quem erra, ele sele-

é crucial para identifi- ca do tio e orientar de- MONlTOR'AMENTO de estacOes automati- ciona quem esti preparado.
car variacoes imediatas ~ cisoes de gestao. VAI ALEM DAS cas, coletas periddicas e Empresas que operam com disciplina financeira, leitura
nas condicBes ambien- “Com dados conti- ESTACOES pontos estratégicos de de cenario e capacidade de adaptgagao conseguem atravessar

. i | AUTOM AT' CAS dica lid esse momento com mais estabilidade. As demais tendem
tais, fornecendo subsi- 1uOs ¢ em tempo real, medigao, consolidamos a sentir o impacto de um ambiente mais exigente.
dios técnicos indispen- ~ €ONseguIMoOs acompa- uma estrutura integrada Mais do que nunca, crescer nao depende apenas de opot-
saveis para a preserva- nhar parametros como Além das estacoes de acompanhamento tunidade, mas de consisténcia.

q0 d i o oxigénio dissolvidona  automaticas, a Cetesb  da qualidade das 4guas E, em um contexto onde crédito, instituicoes ¢ confian-
¢ao do ccossistema ¢ ; & _ ) 2 9 i o ) i ca estio em constante ajuste, ficar de olho é parte essencial
para a rapida tomada de ~ 4gua e avaliar como a  mantém 27 pontos de  do Rio Tiete”, conclui da gestio empresarial.

decisio na gestio da operacio dos reservato-  coleta ao longo do Rio  a diretora. (Governo SP)

3 Empresa especializada em trabalhos de PERICIA GRAFOTECNICA e de FAL-

A P E R I'C I A S | SIDADE DOCUMENTAL, seja no campo judicial ou extrajudicial, desenvolve
trabalhos que visam determinar a autenticidade ou falsidade de assinaturas,

GRAFOTECNICA E FALSIDADE DOCUMENTAL rubricas ou textos. Também desenvolve andlises para identificacdo de adulte-

ragGes ou falsificages em documentos diversos. Consultoria ou atuagdo judici-
al de Assisténcia Técnica em processos civeis, criminais e trabalhistas, nos
casos de incidente de falsidade de assinaturas ou documentos. Os laudos peri-
ciais emitidos sdo elaborados a partir da aplicagdo de principios reconhecidos
na drea de criminalistica e na ciéncia forense.

@ www.r2pericias.com.br  E-mail: contato@r2pericias.com.br  Tel.: (41) 3233-7794 | (41) 99654-0202 ©

—
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SP Mulher Segura: aplicativo do Governo de SP permite registrar
boletins de ocorréncia e acionar botao do panico contra agressores

riado pelo Go-
verno de SP
para reforcar a
protecao as mulheres, o
aplicativo SP Mulher Se-
gura reine de forma mais
acessfvel uma série de ser-
vicos como registro de
Boletins de Ocorréncia
(BOs) ¢ um botao com
comunicacao direta com
a policia em caso de ris-
cos, disponivel para quem
possui medida protetiva.
A ferramenta integra as
acoes do movimento SP
Por Todas, que tem o ob-
jetivo de dar visibilidade
arede de protecdo e aco-
Ihimento a mulheres viti-
mas de violéncia, como as
Salas de Delegacia das
Mulheres (DDMs) 24 ¢ a
criacdo da Cabine Lilas. A

ferramenta da Secretaria
da Seguranga Publica esta
disponivel paraiOS e An-
droid.

O aplicativo dispoe de
um ‘botido do panico’,
que pode ser acionado
por mulheres com medi-
da protetiva em caso de
emergencias e envia um
alerta a policia com a lo-
calizagdo da vitima. No
caso de agressores moni-
torados por tornozeleira
eletronica, o sistema cru-
za os dados por georre-
ferenciamento e se for de-
tectada aproximacao do
agressor, o Centro de
Operacoes da Policia Mi-
litar (Copom) € avisado e
uma viatura ¢ despachada
para o local imediatamen-
te.

Foto: Governo de SP

Outra grande vanta-
gem oferecida pelo app é
a possibilidade de fazer o
registro de boletins de
ocorrencia 24 horas por

dia on-line. evitando que
a vitima tenha que se des-
locar para uma delegacia
e diminuindo a subnotifi-
cacio de casos de violén-

cia, que impedem a acao
policial.

A ferramenta traz ain-
da links tuteis sobte aco-
lhimento e outros servigos

disponiveis em diferentes
municipios. Entre eles, es-
tao os sites da Defensoria
Publica, do Ministério Pa-
blico e da Secretaria de
Politicas para a Mulher do
Estado de Sao Paulo —
na aba do protocolo
“Naio se Cale” e no Pot-
tal da Mulher Paulista.

SP PORTODAS

Sao Paulo Por Todas ¢
um movimento promovi-
do pelo Governo do Esta-
do de Sao Paulo para ampli-
aravisibilidade das politicas
publicas do estado para mu-
Theres, bem como a rede de
protecao, acolhimento e au-
tonomia profissional e fi-
nanceira exclusivamente
disponiveis para elas.

-,

Complexo Tanque Novo Energias Renovaveis S.A.
CNPJN° 35.481.793/0001-92

As demonstragies contabeis completas referente ao exercicio findoem 31/12/2025 e o relatorio do auditor independente sobre essas demonstragies financeiras completas estao disponiveis eletronicamente no enderego: https:/iwww.jomalpolobrasil.com. bripublicacoes-legais

Oreferdo relatério do auditor indepandente sobre essas demonsiracoes financeiras foi emitida em 21/03/2025 sem modificacoes

As notas explicativas sdo parte infegrante das demonstragdes financeiras.

Balangos is em 31 de ok bro de 2025 e 2024 (Em milhares de Reais)
Controladora Consolidado Controladora Consolidado
2025 2024 2025 2024  Passiveo Nota 2025 2024 2025
Ativo Mota Fornecedores 35 13 23.077 15420
Caixa e equivalentes de caixa 7 3.501 2702 391.033 311.017  Financiamentos 13 - - 14.247 12.745
Contas a receber de clientes 8 - - 1257 9788  Obrigagdes sociais e trabalhistas 5 i 3ar 532
Contas a receber de partes relacionadas 9 1.486 483 - - Obrigagbes fiscais 2 101 561 599
Provisdes 14 - - 19.051 . Impostode renda e contribuigao social a pagar 13 - 1117 2661
Dividendos a receber 9 9.336 123 e " Empréstimos eqrre partes rela_cmnadas 9  93.700 93.700 403.000  403.000
Despesas antecipadas _ _ 405 1.000 go_rgas:pagara partes relacionadas g ggi 519 g;ﬁi 519
Adiantamento a fomecedores i . 349 214 A R N ! - ' =
Tributos & contribuigoes a compensar 588 540 6.025 616 ;?nt:;ggrg;rsﬁﬂ:o circulants 13 106‘258_ 98'93?: ;ssiggg g‘;g?;g
Total do ativo circulante 14.911 3.848 428120 322.634 Trib e B B ; :
Depdsitos judiciais N - 131 1z ributos dlferuqos o 2.328 645
posiios i 2 . Total do passiveo nao circulante - - 386.821 370.820
Aplicagdes financeiras vinculadas 10 - - 13.174 11.217 Capital social T570705 570.705  579.705 570.705
Investimentos N 680.790 653634 = - Prejuizos acumulados - (21.156) - (21.156)
Imobilizado 12 - - 997810 1.035483 Reserva legal 1.230 - 1,230 -
Intangivel % - 36 - Reserva de lucros 17.533 - 17.533 -
Total do ativo nio circulante 689.816 653.634 1.011.152 1.046.811 Total do patriménio liquido 15 598.468  558.549 598.468  558.549
Total do ativo 704.726 657.482 1439271 1.369.445 Total do passivo e patriménio liquido 704726 657482 1.439.271 1.369.445
As notas explicativas séo parte integrante das demonsiracdes financeiras.
Demonstracoes dos fluxos de caixa - Método indireto Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024 (Em milhares de Reais)
Controladora Consolidado  Caixa proveniente das atividades
MNota 2025 2024 2025 2024 operacionais 743 2.725 112.749 77.352
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 45763  (20.859) 45763 (20.859) Impostos pagos sobre olucro (42) - (7.174)  (10.7786)
Ajustes para: Fluxo de caixa liquido proveniente das
Equivaléncia patrimonial 1 (45.492) 16.083 - - atividades operacionais 701 2.725 105.575 66.576
Depreciagao e amortizagao 12 - - 40.410 40,948  Fluxode caixa das ativ. de investimento
Provisao ressarcimento de energia 14 - (19.051) - Dhvidendos recebidos 2] 123 630 - -
Juros e varagbes monetarias 13 - 2.798 36.648 43448  Aquisigao de imobilizado 12 - - (2.738) (132)
Imposto de renda e contribuigao social Aquisigdo de intangivel (26) - (38) -
correntes 19 60 - 8.260 9.885 Fluxo de caixa liquido proveniente das
Imposto de renda e contribuigéo (utilizado nas) atividades de investimento a7 630 (2.774) 132
social diferidos 19 - - 1,853 (14)  Fluxos de caixa das ativ. definanciamento:
331 (1.997) 113.683 73.408 Aplicagbes financeiras vinculadas - - (1.958) (5.838)
Variagbes em: Financiamentos obtidos 13 - - 26.263  218.000
Contas a receber de clientes - - (1.469) 516 Pagamentode principal sobrefinanciamentos 13 - (91.000) (10.239) (500.167)
Despesas antecipadas - - 505 676 Pagamento de juros sobre financiamentos 13 - (3.930) (36.851) (47.698)
Adiantamentos a fomecedores - - (135) (68) Empréstimos oblidos entre paras
Tributos e contribuigdes a compensar (48) (14) (5.410) (14) relacionadas 9 - 93.700 - 403.000
Qutros ativos - - - 7 Fluxo de caixa liquido proveniente das JE—
Depositos judiciais - - (19) (15)  (utilizado nas) atividades de financiamento - (1.230) (22.784) 67.298
Partes relacionadas 9 542 4.636 620 4.752 Aumento liquido de caixa e equivalentes
Fomecedores 22 - 7.656 1.016 decaixa 798 2.125 80.016  133.743
Obrigagtes sociais e trabalhistas - - (1386) (416) Caixa e equivalentes de caixa no inicio
Obrigacoes fiscais (104) 100 (2.66T) (2.484) doexercicio 2702 577 311.017  177.274
Tributos diferidos - - 30 (17) Caixae equivalentes de caixa no fim do
exercicio 3.501 2,702 391.033 311.017

D

agées de Res

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em milhares de Reais)

Controladora Consolidado

Nota 2024 2025

Receita liquida de venda de energia 16 - - 151.845 116.528
Custo da geragéo de energia 17 - - (96.749) _(86,368)
Lucro bruto - - 55.095 30.159
Despesas gerais e administrativas 17 (63) (63) (5.475) (5.370)
QOutras despesas operacionais, liquidas 17 (29) (1.327) 29 (2.634)
Resultado antes das itas (desy )

financeiras liquidas e impostos (92) (1.390 49.650 22.155
Despesas financeiras 18 33 (3.466) (41.167)  (51.774)
Receitas financeiras 18 39 62 47.193 18.631
Receitas (despesas) iras liquidas 24 (3.405) 6.026 (33.143)
Equivaléncia patrimonial N 45482  (16.063) - -
Resultado antes dos impostos 45.823  (20.859) 55.676  (10.988)
Imposto de renda e contribuigio

social correntes 19 (60) (8.260) (9.885)
Imposto de renda e contribuigdo

social diferidos 19 - - 1.653 14
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 45763 (20.859) 45.763  (20.859)
Resultado por agdo ordinaria - basico e

diluido (em reais) 0,1021  (0.,0465) 01021 (0.0465)

As notas explicativas sdo parfe infegrante das demonstragoes financeiras.
Demonstracdes de resultados abrangentes Exercicios findos em
31 de dezembro de 2025 e 2024 (Em milhares de Reais)
Controladora Consolidado
Nota 2025 2024 2025
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 45763  (20.859) 45763  (20.859)

Outros resultados abrangentes

Resultado abrangente total

Capital Res. Res.de (Prejuizos)

Notas social legal lucros acum. Total
Saldos em 31 de dezembro de 2023 579.705 - - _(297) 579.408
Prejuizo do exercicio - - - (20.859) (20.859)
Saldos em 31 de dezembro de 2024 579.705 - - (21.156) 558.550
Lucro liquido do exarcicio - - - 45763 45763
Constituigio da reserva legal 15b - 1.230 - (1.230) -
Dividendos minimo obrigatdrio 15.c - - - (5.844) (5.844)
Retengao de lucros 15d - - 17533 (17.533) -
Saldos em 31 de dezembro de 2025 579705 _1.230 _17.533 - 598.469

As notas explicativas sdo parte integranfe das demonsfragées financeiras.

45763 (20.859)
As notas explicativas sdo parte infegrante das demonstragdes financeiras.

Demonstragdes das mutagdes do patriménio liquido Exercicios findos em
31 de dezembro de 2025 e 2024 (Em milhares de Reais)

45763 (20.859)

Lucros
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Teatro Guaira abre credenciamento para
jurados do Prémio Gralha Azul 2026

Centro Cultural Tea-

tro Guaira (CCTG)

abriu edital de cha-
mamento publico para
credenciamento de profis-
sionais que vao compor o
corpo de jurados do Pré-
mio Gralha Azul 2026. A
iniciativa faz parte da pre-
paragdo para a 42 edicao
da principal premia¢io
do teatro paranaense e re-
forca o processo de re-
formulacdo e ampliacido
da participacdo na cena
cultural do Estado.

O edital foi aberto tet-
ca-feira (31), as inscri¢cdes
comegaram na quarta-fei-
ra (1°) e seguem até 30 de
abril, exclusivamente
pelo site oficial do pré-
mio, em que consta tam-
bém o edital completo
com os detalhes da sele-
¢do. Podem participar
profissionais da area tea-
tral com experiéncia com-
provada, seja por meio de
registro  profissional
(DRT) ou atuagao conso-
lidada em campos como

pesquisa académica, jorna-
lismo cultural e critica tea-
tral.

SELEGAO E PERFIL

O edital preve a selecao
de cinco jurados titulares
e dois suplentes, que serdo
responsaveis por avaliar
os espetaculos inscritos ao
longo da edi¢do. A esco-
lha sera em duas etapas:
analise documental, de ca-
rater eliminatério, e avali-
acdo de mérito, que con-
sidera curriculo e portf6-
lio dos candidatos.

Entre os requisitos, ¢é
necessatio ter pelo menos
18 anos, residir no Parana
e comprovar experiéncia
minima na area. Também
¢ exigida disponibilidade
para acompanhar presen-
cialmente os espetaculos,
inclusive fora de Curitiba.

REMUNERACAO E
CONDICOES

Os jurados serdo re-

Foto: Vitor Dias/CCTG

munerados por espetacu-
lo avaliado. Para apresen-
tacdes em Curitiba, o va-
lor é de R$ 175 por ses-
sao. Em municipios da
Regiao Metropolitana, o
valor é R$ 250. Ja para
apresentagoes em outras
cidades do Estado, o pa-
gamento ¢ de R$ 175,
acrescido de diarias para
custeio de alimentacdo e
hospedagem. Nesses ca-
sos, o CCTG organizara
os itinerarios de viagens,
levando em conta o agru-
pamento de apresenta-
¢oes em um unico perio-
do, viabilizando o deslo-

camento da Comissao de
Avaliacio.

Como o servigo ¢
prestado sob demanda,
nao ¢ possivel determinar
o quantitativo dos espeta-
culos a serem avaliados.
No entanto, a estimativa é
de cerca de 80 espetacu-
los inscritos, com paga-
mentos mensais, confor-
me a quantidade de avali-
acoes.

ACOES AFIRMATIVAS

Um dos destaques do
edital ¢ a politica de agdes
afirmativas, que reserva

vagas para diferentes gru-
pos sociais. Das cinco va-
gas para jurados titulares,
duas sdo destinadas a pes-
s0as negras, uma a pessoa
indigena, uma para inte-
grantes de grupos histori-
camente minorizados —
mulheres, pessoas LGB-
TQIAP+, pessoas com
deficiéncia, idosos e inte-
grantes de comunidades
tradicionais — e uma para
ampla concorréncia. As
duas vagas de supléncia
também seguem o crité-
rio de ampla concorrén-
cia.

A medida esta alinhada
ao processo de reformu-
lagao recente do prémio,
que busca ampliar a repre-
sentatividade e refletir a di-
versidade da produc¢io
teatral paranaense.

0 PREMIO

Criado em 1974 e ofi-
cializado em 1983, o Pré-
mio Gralha Azul vem pas-
sando por atualizagoes es-

truturais com o objetivo
de se tornar mais inclusi-
vo, descentralizado e ali-
nhado as transformacoes
da cena cultural contem-
poranea.

O edital completo ¢ os
formularios de inscricao
estao disponiveis no site
oficial do prémio. Em
caso de duvidas, os in-
teressados podem en-
trar em contato pelo e-
mail divulgado pelo
CCTG durante o peri-
odo de inscri¢oes.

A abertura do creden-
ciamento de jurados é a
primeira etapa que ocof-
re ap6s a realizagdo de
uma consulta pablica pro-
movida pelo CCTG no
inicio do ano, que reuniu
sugestoes da classe artisti-
ca para aprimorar o regu-
lamento do prémio. O
movimento refor¢a a pro-
posta de construgao cole-
tiva da premiagao, um dos
principais simbolos de re-
conhecimento do teatro
no Parana.

Escolas estaduais iniciam cadastro de
estudantes na Carteira de Trabalho Digital

Comecou na segunda-
feira (30), nas escolas da
rede estadual de ensino, o
processo de cadastro de
estudantes na Carteira de
Trabalho Digital (CTPS
Digital) e na plataforma
Emprega Brasil. A acio,
coordenada pela Secretaria
da Educacio do Parana
(Seed-PR), segue até 17 de
abril e tem como objetivo
facilitar a inser¢do dos jo-
vens no mercado de traba-
lho formal, além de ampli-
ar o acesso a vagas de em-
prego, programas de apren-
dizagem profissional e po-
liticas publicas voltadas a
empregabilidade.

A Conexiao Empregabi-
lidade comegou com even-
to no Centro Estadual de
Educac¢io Profissional de
Curitiba (CEEP). A agio é
voltada para estudantes a
partir de 14 anos, regular-
mente matriculados e
egressos aptos 4 emprega-
bilidade, especialmente
aqueles vinculados aos cut-
sos técnicos, itineratios for-
mativos e formagoes pro-
fissionalizantes.

A iniciativa integra um

termo de cooperacio téc-
nica entre a Seed-PR, a
Secretaria do Trabalho,
Qualificacdo e Renda do
Parand (SETR) ¢ o Minis-
tério do Trabalho e Empre-
go (MTE), fortalecendo a
articulacio entre educacio,
qualificacdo profissional e
oportunidades de trabalho,
além de contribuir para o
monitoramento de indica-
dores de empregabilidade
educacional no Estado.
De acordo com o secre-
tario estadual da Educacio,
Roni Miranda, a iniciativa
refor¢a o compromisso do
Hstado com a preparacio
dos jovens para o futuro
profissional. “Estamos
aproximando o ambiente
escolar das oportunidades
reais de inser¢io no mer-
cado de trabalho. Esse
acesso as plataformas ofi-
ciais amplia horizontes, for-
talece a autonomia dos es-
tudantes e contribui direta-
mente para a formacdo de
cidaddos mais preparados
e conscientes”, destacou.
O programa atua tanto
no engajamento dos em-
presarios, mostrando como

Foto: Lucas Fermin/SEED

os alunos da rede estadual
podem qualificar seus qua-
dros de funcionarios, quan-
to dentro das escolas, ofti-
entando e encaminhando
os alunos para as oportu-
nidades de estagio e progra-
mas de aprendizagem.

A diretora de Planeja-
mento e Gestao Escolar da
Seed-PR, Graziele Andrio-
la, destaca que a iniciativa
fortalece a conexao entre
a formacdo escolar e as
oportunidades profissionais
para os jovens. “Estamos
fortalecendo a articulacio
entre a educacio e o met-
cado de trabalho no Para-

nd para ampliar o acesso
dos estudantes da rede pu-
blica a vagas de emprego ¢
aprendizagem profissio-
nal”, explica.

MAIS
OPORTUNIDADES

Durante a abertura das
atividades, a coordenadora
do Centro Estadual de
Educacio Profissional de
Curitiba, Patricia Quadros
Ferreira Netto, reforcou a
importancia do programa
para ampliar as oportuni-
dades dos alunos e fortale-
cer a formacdo profissio-

nal dos jovens. ”’Ja desen-
volvemos algumas agdes na
escola, mas uma semana
de empregabilidade permi-
te que todos participem ao
mesmo tempo e tenham as
mesmas oportunidades no
futuro”, analisa Patricia.
“Isso ¢ especialmente im-
portante para os alunos do
terceiro ano, ja que o0s apro-
xima do mercado de traba-
lho e fortalece suas pers-
pectivas”, conclui.

O cadastro da CTPS
Digital ¢ documento unico,
que substitui o modelo fi-
sico da carteira de trabalho
e é essencial para a partici-
pacdo em processos for-
mais de contratacio, regis-
tro de vinculos trabalhistas
¢ acesso a programas de
aprendizagem profissional.
O foco ¢é garantir que o alu-
no tenha o aplicativo insta-
lado e a conta Gov.br vali-
dada, para que por meio da
Plataforma Emprega Bra-
sil, o estudante possa ser vi-
sualizado pelo Sistema Na-
cional de Empregos (SINE)
e candidatar-se a vagas de
emprego e cursos de quali-
ficagdo gratuitamente.

Para efetivar o cadastro,
os estudantes devem pos-
suit CPF, e-mail ativo e
conta no portal gov.br. O
aplicativo da Carteira de
Trabalho Digital deve ser
instalado no celular para o
recebimento de notifica-
¢bes sobre vagas e cursos,
caso nao possuam aparelho,
o acompanhamento pode-
ra ser feito pelos sites ofi-
ciais da CTPS Digital e
Emprega Brasil.

As equipes gestoras of-
ganizardo cronogramas,
otientardo alunos e respon-
savels e garantirdo estrutu-
ra e apolo a orientagao pro-
fissional. O cadastro nao
gera vinculo empregaticio
nem prejuizo académico,
devendo ocorrer com
acompanhamento pedagé-
gico ¢ respeito as normas
legais, especialmente sobre
protecao de dados e traba-
Iho de adolescentes.

A iniciativa integra as
politicas publicas estadu-
ais voltadas a emprega-
bilidade e niao substitui as
atividades pedagodgicas re-
gulares.

(AENPR)
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rés dias de muita emo-

¢do e plateias cheias

tomaram conta do au-
ditorio Bento Munhoz da Rocha
Neto (Guairdo) neste final de se-
mana. O Balé Teatro Guaira
abriu oficialmente sua tempora-
da de apresentacoes de 2026
com “Tempo de Movimento”,
que reuniu quase 6 mil pesso-
as. A temporada também mar-
ca a despedida do bailarino
Rodrigo Leopolldo, que segue
para uma carreira na Europa
e foi homenageado na ultima
apresenta¢ido do ultimo domin-
go (29).

“Tempo de Movimento” mar-
cou o retorno de “Unwaltz, isso
nao é uma valsa” do coredgrafo
Mathieu Guilhaumon — apresen-
tado em maio de 2024 — e de
“Stol - uma questio de confian-
¢a”, de Alessandro Souza Perei-
ra, e que teve uma pré-estreia si-
multanea na Dinamarca e no
Guairinha no ano passado. “Tem-
po de Movimento” trouxe tam-

bém a estreia de uma obra inédi-
ta: “Sospiri - ou sobre a finitu-
de”, um entreato ctriado pelo di-
retor do Balé Teatro Guaira, Luiz
Fernando Bongiovanni .

Reunidas, as trés pecas abor-
dam, sob diferentes perspectivas,
a ideia de ciclos como um movi-
mento continuo de reorganizacio
e foram criadas a partir de obras
da musica classica, executadas
pela Orquestra Sinfonica do Pa-
rand, sob a regéncia do maestro
convidado Gustavo Petri. En-
quanto “Unwaltz” se edifica a
partir das valsas de Johann
Strauss II (1825-1899), “Sospiti
ou Sobre a Finitude” se desen-
volve sobre o adagio Sospiri, de
Edward Elgar (1857-1934), ¢
“Stol” ganha seus contornos co-
reograficos ao som do célebre
Bolero de Maurice Ravel (1875-
1937).

Para o publico que assistiu
“Tempo de Movimento” foi uma
experiéncia profunda e emocio-
nante.

Foto: Vitor Dias

SOBRE AS COREOGRAFIAS

“Unwaltz - isso nao é uma
valsa”, tem coreografia do baila-
rino francés e atual diretor artis-
tico do Ballet Nacional Chileno,
Mathieu Guilhaumon, musica de
Strauss, cenografia de Beto Rol-
nik ¢ figurinos de Janaina Castro.
A figurinista esteve na apresen-
tacdo de sexta-feira e ficou fasci-
nada com o resultado do seu tra-
balho em palco.
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Bal¢ Teatro Guaira abre temporada 2026 com plateia lotada

Ela, que vive e trabalha em
Belo Horizonte, conta que nao
conseguiu participar da estreia do
espetaculo em 2024 e somente
agora pode ver o resultado do seu
trabalho nos palcos. “Eu fiquei
tdo emocionada, fiz os figurinos
a distancia e nao pude vir. Quan-
do eu soube que teria novamen-
te a apresenta¢do, eu nao pode-
ria perder essa chance e vim para
assistir, foi tudo muito lindo, o
cendrio, a coreografia no palco,

com a luz e figurino, fiquei mui-
to feliz”, conta.

“Sospiti ou Sobre a Finitude”,
a nova criacdo de Luiz Fernando
Bongiovanni ¢ um dueto interpre-
tado pelos bailarinos Fernanda
Verardo e Leonardo Giacomini.
A obra foi inspirada no adagio Sos-
piri, do compositor inglés Edward
Elgar, e trouxe ao palco uma refle-
x40 poética sobre a ideia de finitude,
ndo apenas associada a morte, mas
aos diversos ciclos que marcam
a experiéncia humana.

De autoria do coredgrafo Ales-
sandro Souza Pereira, “Stol”, que
em dinamarqués significa “cadei-
ra”, também tem o sentido de
“confianca” — ¢ um indicativo
de algo que ¢ construido pelo
homem, se contrapondo 2 ideia
de natureza. Na obra, os bailati-
nos do BTG usam o corpo e os
movimentos para falar sobre con-
trastes, marcados também pelo
figurino, com uma mascara que
cobre todo o rosto dos artistas.
(AENPR)

Rede estadual do Parana amplia acolhimento
a estudantes estrangeiros e fortalece inclusao

Mais de 24 mil estrangeiros estio
matriculados na rede estadual de en-
sino do Parana. O nimero engloba
estudantes do ensino regular, da
Educacao de Jovens e¢ Adultos
(EJA) e do Curso de Portugués para
Falantes de Outras Linguas, oferta-
do pelo Centro de Linguas Estran-
geiras Modernas (Celem).

Considerando os estudantes do
ensino regular, a maior parte ¢ for-
mada por alunos vindos da Vene-
zuela, com cerca de 12 mil matricu-
las, seguidos por Haiti ¢ Cuba, com
aproximadamente 2 mil alunos cada,
e Paraguai, com 1,4 mil. A rede tam-
bém atende estudantes de paises como
Argentina, Colombia, Bolivia, Portugal,
Japao, Peru, Espanha e outras nacionali-
dades, ampliando a diversidade cultu-
ral nas escolas paranaenses.

O cenario refor¢a 0 compromis-
so da Secretaria de Estado da Edu-
cacio (Seed-PR) com o acesso, a pet-
manéncia e a qualidade do ensino.
“Todo migrante que vem ao Brasil,
em suas diferentes condi¢oes, tem
direito a escolarizacdo e ao acesso 2
educagido basica. No processo de
adaptacdo em um novo pais, o de-
safio imposto pela lingua se desta-
ca”, afirma o secretario estadual da
Educacio, Roni Miranda.

ALUNOS IMIGRANTES

No ambiente escolar, alunos es-
trangeiros encontram condi¢oes para
se adaptar e projetar o futuro. Entre
eles esta o venezuelano José Luis
Fermin Bellorin, de 16 anos, que cur-
sa 0 2° ano do Ensino Médio no
Colégio Estadual Paula Gomes, em
Curitiba. Ao chegar ao Brasil, ele
também encontrou um ambiente
receptivo. “O meu primeiro contato
com o colégio foi bem tranquilo, eu
me senti confortavel”, relata.

Segundo José, as dificuldades ini-
ciais foram pontuais, especialmente
em relacio a pronuncia de algumas
palavras em portugués, superadas
com o apoio de professores e cole-
gas. “Minhas dificuldades nao foram
muitas. Uma delas sempre era a pro-
nuncia das palavras ou frases lon-
gas. Nunca tive a necessidade de al-
guém para fazer a traducio de certas
palavras. Eu sempre perguntava para
algum professor ou adulto respon-
savel”.

Com o tempo, o estudante pet-
cebeu mudangas significativas em
sua trajetéria. Ele se diz mais questi-
onador, além de destacar os amigos
e professores que lhe ensinam mui-
tas coisas todos os dias.

Outro caso € o do estudante An-
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tonio Duarte, de 17 anos, natural de
Angola, que cursa o 3° ano do Ensi-
no Médio integrado ao curso técni-
co em Administragdo no Colégio
Civico-Militar (CCM) Bento Mu-
nhoz da Rocha Neto, também na
Capital.

O jovem chegou ao Brasil hd pou-
co mais de dois anos e relata uma
experiéncia positiva desde o ingres-
so na rede estadual. “O meu conta-
to com a escola publica do Parana
foi legal, tem sido uma experiéncia
bem bacana. Estou aqui desde o pri-
meiro ano do Ensino Médio e fui
bem acolhido. Tenho tido destaque
nas aulas, interagido bastante com
professores e colegas. Entao, digo
que ja me adaptei”, afirma Anténio.

Para Roni Miranda, a presenca desses
estudantes nas escolas paranaenses
evidencia o papel da educagao publi-
ca na promogao de oportunidades e
na convivéncia entre culturas.

ACOLHIMENTO

A integracao desses estudantes é
acompanhada de perto pelas equi-
pes pedagogicas. No Colégio Esta-
dual Paula Gomes, a diretora Rose-
mary de Souza destaca que o acolhi-
mento comega ja no momento da
matricula, com atencido também as

familias. Segundo ela, o acompanha-
mento faz com que os alunos se sin-
tam bem na escola, e quando ha di-
ficuldade com o idioma, tanto os
professores quanto os demais estu-
dantes ajudam nesse processo.
Conforme a gestora, o dominio
do espanhol facilita o primeiro con-
tato com estudantes estrangeiros e
contribui para que se sintam mais
seguros no ambiente escolar. Ela
também acompanha a adaptagio em
sala de aula e mantém dialogo cons-
tante com alunos e responsaveis.
A diretora ressalta ainda que a
convivéncia entre estudantes brasi-
leiros e estrangeiros favorece a troca
cultural e o aprendizado coletivo.
Entre as atividades desenvolvidas,
estdo agdes pedagbgicas que valori-
zam a diversidade, como trabalhos
sobre comidas tipicas de diferentes
paises, promovendo integracio e
compartilhamento de experiéncias.

INTERCAMBIO
Além de alunos que migraram
para o Parand em busca de uma nova
vida, a Seed-PR também participa de
programas de intercambio para re-
cepgio a estudantes estrangeiros. O
Colégio Estadual Julia Wanderley, de

Curitiba, por exemplo, recebe alunos

vindos de diversos paises, que che-
gam ao Brasil para aprender portu-
gués. Atualmente, a escola soma cin-
co intercambistas, oriundos de Ale-
manha, Polénia e Turquia.

DIREITO A ESCOLARIZACAO

O acesso pleno a educagio em
todos os niveis ¢ modalidades de
ensino ¢é garantido aos estudantes
estrangeiros de acordo com a Deli-
beracio n°09/01 do Plano Estadual
de Educacio. O aluno migrante que
chega ao Parand sem nenhum docu-
mento que comprove sua escolati-
dade, mas quer estudar, tem trés
maneiras de ingressar no ensino te-
gular: classificacdo; matricula na série
compativel com a idade; e revalida-
¢io de estudos incompletos.

O primeiro passo ¢ verificar o ni-
vel de conhecimento da Lingua Por-
tuguesa por meio de uma prova de
classificacio. Se o estudante nao fala
suficientemente o portugués, entio
¢ matriculado em série compativel
com a sua idade e, junto com a ma-
tricula da escola, pode fazer também
o curso Portugués para Falantes de
Outras Linguas (Pfol), oferecido pelo
Celem. O curso ¢ aberto a comuni-
dade e pode ser feito por toda a fa-
milia. (AENPR)

Brasil

contapiligace

POTENCIALIZE O SUCESSO DO SEU NEGOCIO COM A
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Estado apresenta avancos em politicas para
mulheres, 1dosos e voltadas a 1igualdade racial

A Secretaria de Estado da
Mulher, Igualdade Racial e Pes-
soa Idosa (Semipi) apresentou
na segunda-feira (30) um balan-
co dos ultimos trés anos, desde
sua criagio pelo Governo do
Estado, em 2023. O objetivo da
pasta, inédita na hist6ria do Pa-
rana, ¢ fortalecer as politicas
publicas voltadas a protegio de
direitos, que tém sido reconhe-
cidas em nivel nacional e intet-
nacional.

O vice-governador Darci
Piana, que acompanhou a apre-
senta¢ao dos resultados aos set-
vidores da pasta no Palacio das
Araucirias, em Curitiba, desta-
cou o0s avancos conquistados.
“E um trabalho continuo de
atendimento a mulher, a0 idoso
e aigualdade racial, sendo exem-
plo para o Brasil e para o mun-
do, em uma politica publica para
atender a todos com dignidade.
Somos o Estado que mais cres-
ce e que mais cuida de sua gen-
te, gracas a esse trabalho da Se-
mipi”, afirmou.

Entre as principais a¢oes da
pasta esteve a Caravana Parana
Unido pelas Mulheres, que ori-
enta gestores municipais sobre
a importancia da criacio de es-
truturas de gestdo proprias,
como secretarias municipais,
conselhos, fundos ou 6rgaos com
foco em politicas publicas vol-
tadas ao publico feminino.

Esse trabalho resultou no

Fundo Estadual dos Direitos da
Mulher, criando um modelo de
repasse direto de recursos aos
municipios, fundo a fundo, ga-
rantindo maior agilidade, auto-
nomia e eficiéncia nas politicas
publicas.

Entre 2023 e 2026, os Con-
selhos Municipais passaram de
89 para 279, os Fundos Muni-
cipais de 64 para 278 e os Orga-
nismos de Politicas para as Mu-
lheres de 17 para 203 municipi-
os, garantindo capilaridade, co-
ordenacao federativa e maior
efetividade na implementagao
das politicas em todo o territ6-
rio paranaense.

A Semipi langou, ainda, a
Casa da Mulher Paranaense, que
atuarda como espago de desen-
volvimento, otientac¢do ¢ forta-
lecimento das mulheres nos mu-
nicipios, promovendo o prota-
gonismo feminino por meio de
a¢oes integradas que incentivam
a autonomia, ampliam oportu-
nidades e contribuem para a ga-
rantia de direitos. Serdo 45 es-
pacos construidos pelo Parana.

IDOSOS

No campo da terceira idade,
o Parana foi o primeiro estado
reconhecido pela Organizagao
Mundial da Saide como Esta-
do Amigo da Pessoa Idosa, in-
tegrando uma rede global. O ti-
tulo destaca politicas voltadas

O MELHOR ESTUDIO
DE ALAGOAS
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20 envelhecimento saudavel, a in-
clusdo ea dignidade, conduzidas pela
secretaria em cooperagio com a
Organizacio Pan-Americana da
Saude. De 2023 a 2026, foram
R$ 308 milhdes investidos na
politica da pessoa idosa.

O Estado também instituiu,
por lei, o Programa Parana
Amigo da Pessoa Idosa, que es-
trutura agoes de promogio, pro-
tegdo e cuidado a populaciao com
60 anos ou mais, com apoio técni-
co e cofinanciamento aos munici-
pios para inclusio, acessibilidade e
participagio ativa, com o objetivo
de cuidar das pessoas, fortalecer as
familias e preparar as cidades
para o envelhecimento.

Dentro do programa, o Ca-
dastro Estadual de Cuidadores
do Parana visa identificar e
acompanhar cuidadores, reunin-
do dados que orientam politi-
cas publicas, fortalecem a rede
de protegdo social e qualificam
o cuidado a pessoa idosa.

Como forma de reconhecer
e valotizar esse trabalho, foi cri-
ada a Bolsa Cuidador Familiar,
que apoia financeiramente fa-
miliares que exercem o cuidado
de longo prazo de pessoas ido-
sas em situacdo de dependén-
cia, contribuindo para a perma-
néncia dos idosos no convivio
familiar com mais dignidade e
suporte.

Outra iniciativa de destaque
¢ a Carteira da Pessoa Idosa Pa-
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ranaense, que garante a pessoas
com 65 anos ou mais gratuida-
de no transporte intermunicipal
ou com 50% de desconto quan-
do as vagas gratuitas estiverem
ocupadas. O beneficio amplia o
acesso a mobilidade e servicos,
mediante critérios de renda e
cadastro no CadUnico.

IGUALDADE RACIAL

O Parana também realizou
o primeiro repasse fundo a fun-
do do Brasil voltado a promo-
¢do da igualdade racial. Foram
destinados R$ 2,4 milhoes a 39
municipios por meio do Fundo
HEstadual de Politicas de Promo-
¢do da Igualdade Racial (Fun-
deppir). Os recursos, distribui-
dos conforme a populagio ne-
gra local, apoiam a¢oes em dare-
as como saide, educacio, cul-
tura e assisténcia social, fortale-
cendo politicas antirracistas no
Estado.

Foi criado o Conselho Esta-
dual dos Povos Indigenas do
Parana, refor¢ando a especifici-
dade das politicas voltadas aos
povos indigenas e fortalecendo
a governanca da igualdade raci-
al no Estado. Com conselhos
ativos, foram realizadas diver-
sas conferéncias estaduais sobre
o tema, envolvendo a popula-
¢do negra, povos indigenas e
comunidades tradicionais, entre
outras. (AENPR)
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COMO FAZER APROVA DE VIDANO INSS?

Cumpre enfatizar que a
Prova de Vida é um procedi-
mento que confirma que o be-
neficiario do INSS esta vivo e
continua tendo direito ao re-
cebimento do beneficio. A
fim de que o Instituto Nacio-
nal do Seguro Social (INSS)
mantenha o pagamento de
seus beneficios. Sendo assim,
normalmente o aviso é envi-
ado pelo extrato bancario do
banco responsavel pelo paga-
mento.

O aviso ¢ feito quando
apenas para quem nao teve a
comprovacio feita de forma
automatica pelo sistema do
INSS. Os beneficiarios tém 30
dias a partir da data do aviso
para realizar o procedimento
e evitar o bloqueio do benefi-
cio previdenciario. Caso tenha
recebido uma notificacao no
extrato bancario, € sinal de que
precisa fazer manualmente a
comprovagio da Prova de
Vida.

Frise-se que o procedimen-
to ¢ simples e pode ser feito
de forma online ou presenci-
al. Pode ser feita pelo site ou
aplicativo Meu INSS, ou pelo
aplicativo ou site do banco ou
de forma presencial, na agén-
cia bancaria, em que basta
apresenta¢do de um docu-
mento oficial com foto no
banco responsavel pelo paga-
mento do beneficio.

Insta salientar que todos
os beneficios de longa dura-
¢do, como aposentadorias,
pensdes e auxilios por inca-
pacidade temporaria com du-
ragao superior a um ano, exi-
gem a comprovacao de vida,
geralmente feita uma vez por
ano.

Ainda, ressalta-se que a
Prova de Vida pode-se dar de
forma automatica. Ou seja,
com base em informacoes do
governo federal, como por
exemplo, através de movi-
menta¢oes bancirias, consul-
tas a0 SUS, vacinacio e reno-
vac¢ao de documentos.

Sendo assim, é de suma

importincia que o beneficia-
rio realize a Prova de Vida
dentro do prazo de 30 dias,
apos o aviso do INSS. Caso
contrario, o pagamento do
beneficio pode ser bloqueado
temporariamente. Dessa for-
ma, o bloqueio nao ¢ imedia-
to nem definitivo, apenas ser-
ve como medida de seguran-
¢a para evitar pagamentos in-
devidos. Caso o beneficiatio
regularize a situacao apos o
bloqueio, o pagamento ¢ res-
tabelecido e os valores sus-
pensos sao liberados normal-
mente.

Para o resguardo e a con-
firmacdo de que ja houve a
constatacao da prova de vida
de forma automatica pelo
INSS, pode-se conferir junto
ao site ou aplicativo “Meu
INSS” (meu.inss.gov.br) e
fazer o login com sua conta
gov.br. No menu inicial, pro-
cure a op¢ao “Prova de Vida”;
O sistema mostrara se sua
comprovacao foi feita auto-
maticamente ¢ se esta valida,
ou se hd pendéncias. Também
¢ possivel consultar essa in-
formagao no aplicativo ou site
do seu banco, especialmente,
se vocé recebe o beneficio por
meio de instituicoes conveni-
adas a0 INSS. E se o sistema
indicar que foi validada auto-
maticamente, nao ha necessi-
dade de realizar o procedimen-
to neste momento. Mas, se
constar pendéncia ou aviso no
extrato bancatio, é fundamen-
tal fazer a comprovagao den-
tro do prazo para evitar blo-
queio do recebimento do be-
neficio.

E importante que em caso
de ddvida ou necessidade de
restabelecimento do beneficio
previdenciario, os segurados
consultem um advogado es-
pecializado, a fim de garantir
a manutencao do beneficio.

QUANDO SE COMPAR-
TILHA O CONHECI-
MENTO, SE MULTI-

PLICA ASABEDORIA.

Autoria de Débora Lima -Advogada Especialista
E-mail: debora_82@hotmail.com
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Confira dicas de passeios para curtir o feriado
da Pascoa em meio a natureza do Parana

Trilhas, montanhas, praias, ca-
choeiras, rios, flores e muito verde.
Esse ¢ o variado cardapio oferecido
pelo Parana para quem quer passar
o feriado da Pascoa de maos dadas
com a natureza. Sao 28 Unidades
de Conservacio (UCs) administra-
das pelo Instituto Agua e Terra
(IAT) adisposicao da populagdo, aber-
tas entre sexta-feira (3) e domingo (5),
além de santuarios ambientais como o
Jardim Botanico de LLondrina e o Aqu-
ario de Paranagua.

Otimas op¢des de passeio, lazer
e aventura, permeadas por aulas pra-
ticas de educagao ambiental, acessi-
veis a todas as idades. E, o que ¢é
melhor, na maioria dos espacos a
entrada ¢ gratuita — consulte
AQU todas as informag¢oes neces-
sarias para um passeio seguro. Para
facilitar o roteiro, preparamos um
guia com sete dicas imperdiveis, em
diferentes pontos do Parana:

PARQUE ESTADUAL
DO LAGO AZUL
(CAMPO MOURAO
ELUIZIANA)

O parque possui um grande atra-
tivo para as pessoas que gostam de
fazer trilhas: Na Trilha Aventureira,
com 3.200 metros de extensio, o
percurso permite ao turista cami-
nhar por dentro do rio em alguns
trechos, cruzar quedas d” agua e lo-
calizar resquicios de uma antiga usi-
naexistente no local. Ja a Trilha Peroba,
de 3.850 metros, possui um trajeto mais
suave, tracado em meio a mata com
resquicios de cerrado, cravejado por
cachoeira, lago e viveiro de mudas.

Foto: Denis Ferreira Netto/SEDEST

Localizado em Campo Mouro, no
Centro-Oeste do Parana, o acesso pode
ser feito pela BR-487 (sentido Campo
Mourio a Iretama). O espaco funcio-
nadas 9h as 17h. A entrada ¢ gratui-

ta.

PARQUE ESTADUAL

MATA DOS GODOY
(LONDRINA)

A Unidade de Conservacio de
TLondrina, no Norte do Estado, é
uma aula de educacio ambiental
20 ar livre, com atividades volta-
das para a preservacdo do patri-
monio natural desenvolvidas
logo na entrada do parque, no
centro de visitantes.

O espaco conta com tres trilhas
abertasavisitacdo: Trilha do Projeto
Madeira, Trilha Interpretativa ou das
Perobas e Figueiras e Trilha Alvaro
Godoy ou dos Catetos. Os trechos
sao utilizados para lazer em contato
com a natureza, pesquisa ¢ educagao
ambiental. O parque pode ser visi-
tado das 8h as 17h, com entrada
gratuita.

PARQUE ESTADUAL
VALE DO CODO
(JAGUARIAIVA)

O parque de Jaguariaiva, nos
Campos Gerais, ¢ conhecido pela
aventura em canions e cachoeiras. O
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canion do Rio Lajeado Grande, por
exemplo, possui aproximadamen-
te 450 metros de extensio e desni-
vel de cerca de 50 metros. J4 as ca-
choeiras sao a Véu da Noiva (desni-
vel de 50 metros), LLago Azul (20
metros) e das Andorinhas (15 me-
tros).

A UC funciona das 9h as 17h,
sem cobranca de ingtresso. Porém, é
necessario o acompanhamento de
um guia credenciado para a maioria
dos passeios.

PARQUE ESTADUAL SALTO
SAO FRANCISCO DA
ESPERANCA (GUARAPUAVA,
PRUDENTOPOLIS E TURVO)

O parque esta encravado na re-
gido Central do Parand e possui a
maior cachoeira do Sul do Brasil, a
quinta em extensao do Pafs, o Salto
Sao Francisco, de 196 metros de al-
tura. Sio diversas trilhas que levam
até mirantes com vistas privilegia-
das da queda d’agua. As visitagGes
ocorrem das 8h as 17h, com entra-
da gratuita.

PARQUE ESTADUAL
DA ILHA DO MEL
(PARANAGUA)

A Tlha do Mel se transformou
no mais novo xodé do Pais no que-

sito turismo de natureza. As areas
de preservac¢io possuem como en-
torno belissimas praias e atrativos
tutisticos, como a Fortaleza de Nos-
sa Senhora dos Prazeres, o Morro
do Farol, o Farol de Conchas e a
Gruta das Encantadas, que, a0 lon-
go dos anos, transformaram a Ilha
do Mel num dos pontos mais visi-
tados por turistas, incluindo estran-
geiros.

A vegetacao é composta por va-
riadas fisionomias incluindo plan-
tas como orquideas e bromélias. A
Ilha também abriga ambientes im-
portantes para Conservagao como os
mangues ¢ a restinga.

Funciona 24 horas. Os barcos
que fazem a travessia sacm de Pon-
tal do Parana e Paranagua.

PARQUE ESTADUAL
SAO CAMILO
(PALOTINA)

O parque de Palotina, na regido
Oeste, é considerado um dos mais
antigos do Parana. O local ¢ ideal
para o ecoturismo, oferecendo tti-
lhas em meio a mata nativa, obser-
vacio de fauna (como macacos ¢
aves) e flora, além de um lago artifi-
cial com quiosques. E uma Unida-
de de Conservacio de prote¢ao in-
tegral, excelente para caminhadas
ecologicas, educacao ambiental e
descanso. O horario de atendimen-
to ¢ das 8h as 17h30. Funciona gra-
tuitamente.

PARQUE ESTADUAL
DOCERRADO
(JAGUARIAIVA E SENGES)

Além da beleza natural do cerra-
do, a Unidade de Conservacio ofe-
rece a0s visitantes trilhas, mirante e
uma vista incrfvel para o canion do
Rio Jaguariafva. As trilhas também
dao acesso a cachoeira do Ribeirao
Sio Antdnio, com formagdes natu-
rais em rochas areniticas, onde pode-
se apreciar as corredeiras e pequenas
quedas, além de uma cachoeira de
40 metros de altura.

A sede se encontra entre o Ribei-
rao Santo Anténio e o Rio Jaguari-
afva, em altitudes que variam de 800
metros ¢ 900 metros ao nivel do
mar. O local fica aberto das 8h30 as
16h, com entrada gratuita.
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